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SAZETAK: PROFIL GRADA LABINA (GRAD LABIN U BROJKAMA)

Status naselja:

INDEKS RAZVIJENOSTI :
PRIRODNA OBILIEZIA
Povrsina (kopno):

Reljef:

ZemljiSni pokrov:

Klima:

STANOVNISTVO

Ukupno stanovnika ( 2011.):
Gustoca stanovnika (2011.):
Prosjecno kucanstvo:
Demografski trendovi:
TRZISTE RADA

Broj zaposlenih (2014.):

GOSPODARSTVO

Gospodarski sektori:

Turizam — nocenja:
INFRASTRUKTURA
Vodoopskrba:

Odvodnja otpadnih voda:

Organizirano prikupljanje otpada:

Grad Labin

Grad
115,59%

71,85 km?
320 m n.v.
42% povrsine

sredozemna

11.642
162 st./km’
1,67 ¢lanova

Negativni 6% 2001./2011.

3885

preradivacka industrija, trgovina na veliko

gradevinarstvo

1.337.586 ostvarenih turistickih noc¢enja (2015.).

vise od 99,7% stanovnika
oko 95% stanovnistva

100% stanovnistva

malo,




|. TERITORUJALNA POKRIVENOST

1.1. Teritorijalni obuhvat

Grad Labin smjesten je na isto¢noj obali Istarskog poluotoka. Prema popisu stanovnisStva 2011. godine,
grad ima 11.642 stanovnika ili 5,6% ukupnog broja stanovnika u Istarskoj Zupaniji i 0,27% ukupnog broja
stanovnika Republike Hrvatske. Stanovnistvo je razmjeSteno u 17 naselja: Bartiéi, Breg, Duga Luka,
Gondoli¢i, Gora Glusi¢i, Kapelica, Kranjci, Labin, Marceljani, Presika, Rabac, Ripenda Kosi, Ripenda Kras,
Ripenda Verbanci, Rogo¢ana, Salakovci i Vine#. Gustoéa naseljenosti iznosi 162 st./ km? §to je znatno
iznad Zupanijskog prosjeka (73,4 st./km?) i prosjeka Republike Hrvatske (78,1 km?).

Slika 1. Polozaj grada Labina
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Il. ANALIZA STANJA

2.1. Drustvo

2.1.1. Demografski pokazatelji
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U odnosu na prethodni Popis stanovnistva 2001. godine, broj stanovnika Grada Labina bio je 2011.
godine 6,31% manji Sto je rezultat iseljavanja stanovniStva i smanjenja prirodnog prirasta. U istom
razdoblju u Istarskoj Zupaniji ostvaren je porast broja stanovnika za 0,83%, a na razini Republike

Hrvatske pad od 3,44%.



Tablica 1. Broj stanovnika Labina, Istarske Zupanije i Republike Hrvatske 2001. 2011.
Prostorna jedinica 2001. 2011.
Grad Labin 12.426 11.642
Istarska Zupanija 206.344 208.055
Republika Hrvatska 4.437.460 4.284.889

Izvor: Drzavni zavod za statistiku Republike Hrvatske, 2015.

Tablica 2. Kretanje prirodnog prirasta u Gradu Labinu 2011.-2014.

Godina Rodeni Umrli Prirodni prirast
2011. 75 133 -58

2012. 104 156 -52

2013. 82 136 -54

2014, 77 123 -46
Ukupno: 338 548 -210

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, 2015.

Na podrucju Grada Labina kontinuirano se ostvaruje negativan prirodni prirast Sto je posljedica veceg
broja umrlih u odnosu na broj Zivorodenih. Taj je trend u opadanju. U 2014. godini negativna se

vrijednost prirodnog prirasta, u odnosu na prethodne godine, smanjila (-46).

Tablica 3. Razvojni problemi i potrebe u pogledu stanovnistva

Razvojni problemi

Razvojne
potrebe

manjenje broja stanovnika na podrucju Grada izazvano iseljavanjem stanovnistva i negativnim

vrijednostima prirodnog prirasta

Unaprije
diti
mjere za
poticanj
e
ostanka
stanovni
Stva na
podrudj
u Grada
(npr.
modeli
zaposlja
vanja
mladih,
stamben
o
pitanje
itd.)




e Poticati
primjen
u mjera
pronatal
itetne
politike i
povecan
je
kvalitete
Zivota
mladih
obitelji

2.1.2. Socijalno ukljucivanje i usluge socijalne skrbi

Na podruéju Grada Labina socijalna se skrb provodi putem Socijalnog programa Grada Labina te
obuhvaca sve dobne skupine. Poslovi socijalne skrbi vode se i kroz aktivnosti drzavnih institucija te
nevladinih udruga koje svojim radom obuhvadaju razli¢ita socijalno-humanitarna podrucja.

Centar za socijalnu skrb Labin javna je ustanova koja, osim na podruc¢ju Grada Labina, djeluje na
podrucju prigradskih naselja i opéina Krsan, Pican, Sveta Nedjelja i Rasa. Centar ima 15 zaposlenika, od
kojih je devet stru¢nih radnika. Prostor ne odgovara potpuno obavljanju te djelatnosti, dio je u najmu i
nije prilagoden osobama s invaliditetom te starijim i nemo¢nim osobama.

Skrb za stare i nemoéne provodi se u sklopu Doma za starije i nemoc¢ne Rasa. Osnivac te ustanove je
Istarska Zupanija, a svojim djelovanjem pokriva podrucje Labina i RaSe. Dom ima smjeStaj za 61
korisnika. U sklopu Doma djeluje i Dnevni centar za starije osobe u Labinu, kapaciteta 15 korisnika. Dom
provodi dva oblika skrbi za stare i nemocne: institucionalni (stalni smjestaj u instituciji) i
izvaninstitucionalni. Broj stanovnika treée Zivotne dobi raste, pa je potrebno povedati smjestajne i
prostorne kapacitete. Otprilike jednak broj starijih osoba koliko ih je smjeSteno u Domu ceka prijam i
smjestaj.

Briga o psihicki bolesnim odraslim osobama provodi se u sklopu Doma za odrasle osobe “Sveta Nedjelja”
— Nedeséina. Kapacitet je ustanove 60 korisnika Sto ne zadovoljava sve trenutacne potrebe za
institucionalnim smjeStajem. lzvaninstitucionalni oblik skrbi o psihicki bolesnim odraslim osobama nije
uspostavljen.

U provedbi aktivnosti iz podrucja socijalne skrbi sudjeluje i Dom zdravlja Labina, koji osigurava skrb za
terminalne bolesnike.

Socijalna skrb na podrucju Grada Labina osigurava zadovoljavanje temeljnih potreba stanovnistva, no
postoji potreba za poveéanjem kapaciteta i uvodenjem novih usluga sa svrhom uspostavljanja

kontinuirane brige o obitelji (npr. Savjetovalista za brak i obitelj, Skole za roditelje).

Tablica 4. Razvojni problemi i potrebe u podrucju socijalne skrbi

Razvojni problemi Razvojne potrebe




e Centar za socijalnu skrb Labin uglavnom
zadovoljava potrebe korisnika, no nije
prilagoden starijim osobama i osobama s
invaliditetom e Povecati kapacitete Doma za starije i nemoéne te izgraditi

e Nedovoljni kapaciteti Doma za starije i nove ustanove za tu kategoriju osoba
nemocne Rasa

e lzostanak izvaninstitucionalnih  oblika
skrbi za odrasle osobe s psihickim
smetnjama e  Osnovati instituciju Savjetovali$ta za brak i obitelj i Skole za

e lzostanak stru¢ne potpore obiteljima roditelje
(npr. savjetovaliSte za obitelj i brak,
programi podrske roditeljima)

e  Prilagoditi prostor Centra osobama s invaliditetom, starijim
inemo¢nim osobama

e  Osigurati usluge organiziranog stanovanja korisnika Doma
za odrasle osobe “Sveta Nedjelja” — Nedeséina

2.1.3. Zdravstvena infrastruktura

Pruzanje zdravstvene zastite u Gradu Labinu organizirano je putem javnih ustanova - Javna ustanova
Istarski domovi zdravlja (IDZ), Ispostava "dr. Lino Persi¢" Labin, Zavod za hitnu medicinu Istarske
Zupanije, Ispostava Labin, Zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije (ZZJZ) i privatnih zdravstvenih
ustanova.

U sklopu Doma zdravlja Labin provodi se primarna i specijalisticko-konzilijarna zdravstvena zastita. U
sklopu primarne zdravstvene zastite postoje 3 ordinacije obiteljske medicine i 4 specijalisticke ordinacije
(stomatoloska, ginekoloska, pedijatrijska i ordinacija medicine rada i sporta) te patronazna djelatnost i
sanitetski prijevoz.

U sklopu ZZJZ-a Istarske Zupanije u Labinu se obavlja Skolska medicina i higijensko-epidemioloska
djelatnost, obje u zakupu prostora IDZ-a Ispostava Labin.

Privatne ustanove u zdravstvu cine 5 ordinacija obiteljske medicine, 1 ginekoloska ordinacija, 5
stomatoloskih ordinacija, 2 zdravstvene njege i medicinsko-biokemijski laboratorij. Sve se ustanove,
osim ustanova za zdravstvenu njegu, nalaze u prostorima IDZ-a Ispostava Labin u zakupu. Privatne
poslodavce u zdravstvu izvan koncesije u Labinu cini nekoliko stomatoloskih ordinacija, jedna
stomatolosko-ortodontska ordinacija, 3 ljekarne od kojih je jedna u zakupu u prostorima IDZ-a, Ispostava
Labin, jedna specijalisticka ordinacija opée medicine te nekoliko zubotehnicara.

Glavnoj zgradi Ispostave i zgrada ambulante Rabac potrebna je obnova. Zdravstvenoj skrbi nedostaje
kvalitetna i kvalificirana stru¢na radna snaga, a trend je iseljavanje stru¢ne radne snage u zdravstvu.

Grad Labin c¢lan je Hrvatske mreZe zdravih gradova u sklopu projekta Labin — zdravi grad. Projekt je
usmjeren veé¢inom na preventivne zdravstvene programe radi smanjenja pojave bolesti u ¢ijem nastanku
i tijeku znacajnu ulogu imaju razlicita zdravstveno rizicna ponasanja (nepravilna prehrana, rizicno spolno
ponasanje, asocijalno ponasanje djece i mladih, pusenje, alkohol i drugi ¢cimbenici rizika).

Podizanje kvalitete Zivota djece i mladih pridonijelo je da Grad Labin ima status Grad Labin — Prijatelj
djece.

Tablica 5. Razvojni problemi i potrebe u podrucju zdravstva
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Razvojni problem Razvojne potrebe

e Nedovoljan broj stru¢nog medicinskog | ® Poticati mjere za zadrZavanje stru¢nog medicinskog

osoblja zbog njihova odlaska osoblja (npr. putem programa stipendiranja,
rieSavanja stambenog pitanja, financijskih poticaja
e Dotrajali objekti zdravstvene infrastrukture i itd.)

medicinska oprema L o o .
e  Moderniziati i nabavljati medicinske uredaje

e Investirati u odriavanje i obnovu objekata
zdravstvene infrastrukture

2.1.4. Obrazovanje

2.1.4.1. Obrazovna struktura stanovnistva

Obrazovna struktura stanovniStva u Gradu Labinu na razini je prosjeka Istarske Zupanije. Prema
sa srednjom Skolom (54,59%). Osobe sa zavrSsenom osnovnom $kolom ¢ine 16,40% ukupne populacije
Grada Labina $to je manje nego u Istarskoj Zupaniji (19,47%). U Labinu je udio osoba sa zavrSenim
fakultetom ili stru¢nim studijem 18,21%, viSe od prosjeka Istarske Zupanije (16,41%) i drzavnog prosjeka
(16,06%). Prema popisu 2011. godine u Labinu Zivi 12 doktora znanosti.

2.1.4.2. Predskolski odgoj i obrazovanje

Na podrucdju Labina djeluju dva djecja vrtica: privatni vrti¢ ,Glorija” i djecji vrti¢ “Pjerina Verbanac” kojeg
je osnivac Grad Labin.

Djedji vrti¢ ,Pjerina Verbanac” ima u svojem sastavu maticni, centralni vrti¢ i 6 podrucnih odjeljenja: PO
Jaslice Labin, PO Rabac, PO VineZz, PO Stari grad, a izvan Grada Labina djeluju PO Rasa i PO Potpiéan. Broj
djece u porastu je proteklih pet godina, a tome je tek djelomicno prilagoden broj skupina i odjeljenja. U
pedagoskoj godini 2015./2016. u 24 skupine upisano je 537 djece. U vrtiéu rade 52 struéna djelatnika
(ravnateljica, 2 strucne suradnice, zdravstvena voditeljica i 48 odgajateljica).

Uz redovni program vrti¢a provode se programi za djecu s posebnim potrebama, redovni program na
jeziku i pismu nacionalnih manjina — program na talijanskom jeziku, redovni program ucenja engleskog
jezika, redovni program obogacéen elementima socijalno-emocionalnog uéenja PATHS-RASTEM, program
predskole, sigurnosnozastitni i preventivni programi, programi zdravstvenog odgoja i program ranog
ucenja engleskog jezika “LET'S GO“.

Kraci program predskolskog glazbenog i plesnog obrazovanja provodi Osnovna umjetnicka Skola Matka
Brajse Rasana.

2.1.4.3. Osnovnoskolsko obrazovanje

Osnovne Skole
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Na podrucju Grada Labina djeluju dvije osnovne skole, jedna osnovna umjetnic¢ka Skola i jedna Skola za
odgoj i obrazovanje djece s potesko¢ama u razvoju.

Tablica 6. Broj ucenika u osnovnim skolama 2011.-2015.

Skole 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.
0S Matija Vlaci¢ 319 321 324 346 346
0S Ivo Lola Ribar 532 519 506 484 471
Ukupno 851 840 830 830 817

lzvor: Grad Labin, 2015.

Broj ucenika u osnovnim sSkolama smanjio se 4 % u razdoblju 2011.-2015. Prema podacima kojima
raspolazu Skole, ocekuje se zaustavljanje trenda smanjivanja broja ucenika od iduée sSkolske godine i
stabilizacija broja ucenika.

U opremanje Skola uloZzena su proteklih nekoliko godina odredena sredstva, osobito u informaticku
opremu, dok je znacajna sredstva potrebno uloZiti u opremu kabineta kemije i fizike, informatike te
sprave za provodenje nastave iz tjelesne i zdravstvene kulture.

Osnovna Skola ,Ivo Lola Ribar”

Osnovna $kola ,Ivo Lola Ribar” u $kolskoj godini 2015./2016. broji 471 uéenika u Cetiri Skolske zgrade.
Mati¢na zgrada ima 16 razrednih odjela od 1. do 8. razreda s ukupno 299 ucenika. Podruénu Skolu
Kature pohada 100 uéenika od 1.-4. razreda rasporedenih u Sest razrednih odjela, podruénu $kolu Vinez
pohada 61 ucenik od 1.-4. razreda u Cetiri razredna odjela. Podruc¢nu skolu Vozili¢i pohada 11 ucenika od
1.-4. razreda u ukupno dva kombinirana razredna odjela. U 3koli je zaposleno 67 djelatnika od kojih 48
ucitelja razredne i predmetne nastave te 3 stru¢na suradnika. U Skoli djeluju Cetiri grupe produzenog
boravka, dvije u podru¢noj skoli Kature, jedna u maticnoj skoli i jedna u podrucnoj Skoli VineZ. Uz
potporu Opéine Krian, od $kolske godine 2015./2016. ucenici PS Vozili¢i ukljueni su u produZeni
boravak OS , Ivan Goran Kovaci¢“.

Skola njeguje programe brige o zavi¢ajnoj bastini i nositeljica je medunarodne zelene zastave za projekte
ocCuvanja okolisa (Zlatni status medunarodne Eko skole).

Kulturna djelatnost Skole obogacuje se prigodnim priredbama u povodu Dana kruha i zahvalnosti za
plodove zemlje, boZiénih i uskrsnih blagdana, dana kole i obiljezavanju drugih znagajnih datuma. Skolski
list Nove iskrice izlazi jednom godiSnje i velikim je dijelom samostalan uradak ucenika uz vodstvo ucitelja
mentora.

U skoli su u opremu proteklih godina uloZzena odredena sredstva, osobito za informaticku opremu. Dio
ucionica maticne i podrucne Skole umreZen je na Internet, a vecina ucionica ima projektore i racunala.

Skola «lvo Lola Ribar» uspje$no suraduje s Gradom Labinom i Op¢inom Krdan, Puckim otvorenim
ucilisStem Grada Labina i drugim institucijama.

Osnovna Skola Matije Vlaci¢a

Osnovnu Skolu Matije Vlaci¢a pohada 346 ucenika, od toga 26 ucenika pohada Podruc¢nu Skolu Rabac.
Nastava se odrZava u jutarnjoj smjeni u 16 razrednih odjela u mati¢noj $koli, a u 2 kombinirana odjela u
Podru¢noj Skoli Rabac. U skoli je zaposleno 48 djelatnika, od toga tridesetak ucitelja razredne i
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predmetne nastave na pola radnog vremena. U Skoli djeluju tri grupe produzenog boravka za uéenike
mladih razreda i grupa za pomoc¢ u ucenju za ucenike koji bi Zeljeli popraviti uspjeh iz nekog predmeta.

U skoli se provode programi eko skole u suradnji s Udrugom Lijepa nasa (Eko skola).

Osim redovne nastave, ucenici su ukljuceni u izbornu nastavu informatike, talijanskog jezika, katolickog i
islamskog vjeronauka te brojne aktivnosti u sklopu skole i izvan nje.

Posebna se paZnja posvecuje izvanucionickoj i terenskoj nastavi te Skolskim izletima, ostvaruju se posjeti
muzejima, kazaliStima, Interliberu, izloZzbama, zvjezdarnicamai dr.

U skoli su u opremu, osobito informatic¢ku, proteklih godina uloZzena odredena sredstva. Sve ucionice
maticne i podrucne Skole umreZene su na Internet.

Osnovna umjetnicka Skola Matka BrajSe Rasana

Osnovna umjetnicka skola Matka Brajse Rasana u Skolskoj godini 2015./2016. broji 268 ucenika.

Nastava se odrzava u Mati¢noj skoli u Labinu te u tri podru¢na odjela: u Potpiénu, Buzetu i Lovranu.
Skola nudi moguénost $estogodi$njeg osnovnoskolskog glazbenog obrazovanja na glazbalima: klavir,
harmonika, gitara, flauta, klarinet, saksofon, violina i udaraljke. Uz individualnu nastavu iz instrumenata
ucenici pohadaju solfeggio, teoriju glazbe, pjevacki zbor, orkestar i komornu glazbu te cetverogodisnje
osnovnoskolsko obrazovanje gdje uz nastavu suvremenog plesa pohadaju i klasicni balet te ritmiku i
glazbu. Uz osnovnoskolsko obrazovanje Skola provodi krac¢i program za djecu predskolske dobi —
glazbene i plesne igraonice.

U Skoli je zaposleno 35 djelatnika od kojih 29 visokoobrazovanih utitelja — glazbenih i plesnih pedagoga i
umjetnika.

Interes za upis u glazbene i plesne programe stalno raste i Skola svake godine ima sve vedéi broj polaznika
i razrednih odjela:

Tablica 7. Broj polaznika osnovnoskolskog umjetni¢kog programa 2010./2011.- 2015./2016.

2010./2011. | 2011./2012. | 2012./2013. | 2013./2014. | 2014./2015. | 2015./2016.

Broj 156 159 165 186 222 268
ucenika

Izvor: Godisnji plan i program 3kole, 2015./2016.

Osnovna umijetnicka Skola Matka Brajsa Rasana namjerava otvoriti i srednjoskolsko umjetnic¢ko
obrazovanje te umjetnicko obrazovanje za odrasle polaznike.

Najveca je potreba Skole trajno rjeSenje odgovarajuéeg prostora s dovoljnim brojem ucionica, kvalitetno
opremljenim za sve odjele te koncertnom dvoranom i odgovarajuéom pozornicom, rasvjetom i ostalim
uvjetima potrebnim za glazbene i plesne manifestacije.

Skola za odgoj i obrazovanje djece s pote$ko¢ama u razvoju — Centar ,Li¢e Faraguna“

U Gradu Labinu djeluje Skola za odgoj i obrazovanje djece s potesko¢ama u razvoju koju polazi 19
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ucenika u 6 odgojnih skupina. Upisana su djeca s podrucja Grada Labina i Sire. Dio u€enika koristi domski
smjestaj. Prostor skole je uredan i prilagoden psihofizickim sposobnostima ucenika.

Centar ima kabinete (logoped i psiholog) i korektivnu dvoranu, a pri zavrSetku je opremanje senzorne
sobe. Skola ima razvijenu suradnju s drugim odgojno obrazovnim ustanovama.

2.1.4.4. Srednjoskolsko obrazovanje

Istarska Zupanija osnivac je 21 javne srednjoskolske ustanove, medu njima i jedne srednjoskolske
ustanove na podruéju Grada Labina, Srednje $kole Mate BlaZine Labin. Skola je mjesovita s 5 podru¢ja
rada i 15 zanimanja/obrazovnih programa: gimnazijski program i ¢etverogodisnji i trogodisnji strukovni
program te dvogodisnji program za pomoc¢na zanimanja za uéenike s potesko¢ama u razvoju. U sklopu
raspoloZivih strukovnih srednjoskolskih programa ucenici se obrazuju za stjecanje zanimanja iz podrucja
elektrotehnike i racunalstva, turizma i ugostiteljstva, ekonomije, trgovine i poslovne administracije te
pomocénih zanimanja (pomoéni kuhar).

U Srednju Skolu Mate BlaZine Labin u skolskoj godini 2015./2016. bilo je upisano 476 ucdenika u 23
odjela, a zaposlenih je bilo 76. Broj uéenika smanjio se posljednjih nekoliko godina (-6,7% u razdoblju
2010./2011.-2015./2016). Nastava se odrzava u jednoj smjeni na dvije lokacije: u maticnoj zgradi i u
Skolskoj radionici (praktikumu elektrotehnike i strojarstva).

Skolskim i strukovnim kurikulumom, bogatom i raznovrsnom ponudom izvannastavnih aktivnosti,
dopunskom (podrska potesko¢ama u ucenju) i dodatnom nastavom (rad s darovitima), izbornim i
fakultativnim programima, Skolskim i medunarodnim projektima uz podrsku lokalne zajednice, Skola iz
godine u godinu povecdava kvalitetu rada (priznanje MZ0S-a ,za uspjeSan, kvalitetan i kreativan rad”
2000. godine).

Tablica 8. Broj uéenika srednjoskolskog programa 2010./2011.-2014./2015.

2010./2011. 2011./2012. | 2012./2013. | 2013./2014. | 2014./2015. | 2015./2016.

Broj ucenika 510 510 531 488 473 476

Izvor: Godisnji plan i program 2015.—2016. Srednje Skole Mate BlaZine Labin

Prostor Skole i opremljenost skola iz pojedinih strukovnih podrucja zadovoljavaju. Pojedine ucionice
trebalo bi u dodatno opremiti osnovnim sredstvima moderne ICT tehnologije kako bi se poboljsali uvjeti
rada i kvaliteta nastave. Za izvodenje nastave opceobrazovnih predmeta i izvodenje prakti¢ne nastave
strukovnih predmeta Skola osigurava u svim programima sve potrebne materijalne i kadrovske uvjete.

Prema strukturi obrazovnih programa, najvise ucenika upisano je u program opcée gimnazije, zatim
slijede programi za ekonomiste i elektrotehnicare. Oko polovine uéenika upisano je u programe koji nisu
izravno vezani za proizvodne i poduzetnicke aktivnosti. Vec¢ina ucenika nakon zavrsetka srednjoskolskog
obrazovanja nastavlja obrazovanje na fakultetima, a manji dio iz strukovnih zanimanja, pogotovo iz
podrucja elektrotehnike i raCunalstva, zaposljava se bez vecih poteskoca.
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2.1.4.5. Visokoskolsko obrazovanje

Studenti s podrucja Grada Labina studiraju na visokoSkolskim ustanovama u Rijeci, Zagrebu, Puli, Opatiji,
Trstu i Ljubljani. Grad Labin ima razvijen sustav stipendiranja studenata. U akademskoj godini
2015./2016. u sustavu stipendiranja bio je 161 student, a posljednjih pet godina prosjek je 152 studenta.
Grad Labin, Odlukom o dodatnom bodovanju deficitarnih studija, godinama stimulira upise na one
visokosSkolske ustanove za Cijim kadrovima postoji potreba za zaposljavanje u Gradu Labinu.

Pucko otvoreno udiliste Labin

Pucko otvoreno uciliste Labin (POU Labin) ustanova je za obrazovanje odraslih koja kroz inovativan
pristup pruza formalne i neformalne programe cjeloZivotnog ucenja te pridonosi razvoju socijalnih
zanimanja i podizanju razine kvalitete socijalnih usluga, smanjenju nezaposlenosti i poboljsanju kvalitete
Zivota, podizanju svijesti o vaZnosti obrazovanja odraslih i prosSirenju obrazovne ponude prema
potrebama lokalne i Sire zajednice te stjecanju profesionalnih znanja, vjestina i umijeca, poduzetnickih i
menadzerskih znanja i dr. Prosjec¢an je godisnji broj polaznika 160. lako interes gradana za ponudene
programe postoji, zbog financijskih razloga veéinom pohadaju programe koje financiraju ili sufinanciraju
Grad Labin, Turisticka zajednica, Udruzenja obrtnika i sl. Nastojanja su usmjerena na kandidiranje
programa UCilista za razne fondove Europske unije.

POU Labin dijeli radni prostor s Osnovnom umjetnickom Skolom, stoga prostorni uvjeti njegova rada ne
odgovaraju potrebama.

Udruge

Prema podacima Registra udruga Republike Hrvatske, u Gradu Labinu djeluje 151 udruga u podrucju
kulture, sporta, socijalne skrbi, zdravlja, djece, mladih, poljoprivrede, gospodarstva i zastite prava.
Takoder djeluju nacionalne zajednice i vije¢a etnickih manjina koje se zalazu za promicanje njihovih
interesa i prava. To su: Nacionalna zajednica BoSnjaka, Nacionalna zajednica Talijana «Giuseppina
Martinuzzi», Nacionalna zajednica Srba, Nacionalna zajednica Slovenaca te Vije¢e bosnjacke nacionalne
manjine, Vijece srpske nacionalne manjine i Vijece talijanske nacionalne manjine.

Poticanje razvoja civilnog drustva koje cine organizacije civilnog drustva s pozitivnim pristupom
drustvenim problemima i koje pridonose opéem dobru put je izgradnje dobrog drustva i kvalitetne
lokalne zajednice.

Tablica 9. Razvojni problemi i potrebe u podrucju obrazovanja

Razvojni problemi Razvojne potrebe
e Nedovoljni kapaciteti vrtic¢a e  Poticati obrazovanje i cjeloZivotno ucenje gradana
svih dobnih skupina (stimulirati studij deficitarnih

e Nedovoljan broj stru¢njaka za rad s djecom
s teSkotama u razvoju i poremecajem
ponasanja e  Povecati mogucnost smjesStaja djece u vrticke

odgojne skupine

zanimanja)

e Nedostatni kapaciteti za nastavu i
nedovoljna opremljenost svih gradskih | ¢  Osigurati stru¢ni kadar Centra , Lice Faraguna“
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Skola i srednje  Skole  modernim
tehnologijama

Nepopunjenost programa obrazovanja
odraslih

Nedostatna financijska sredstva srednje
Skole za materijalne troskove

Nepostojanje centra kompetencije za

strukovno obrazovanje

Osigurati adekvatan prostor i opremu za nastavu;
Koristenje financiranja EU-a za strucno usavrsavanje
nastavnika i opremanje skole ICT tehnologijom

Programe obrazovanja odraslih kandidirati za razne
fondove Eurospke unije.

nastaviti informatizaciju poslovnog i obrazovnog
procesa

Pozicionirati Skole kao centre kompetencije za
strukovno obrazovanje

Osigurati adekvatne prostorne uvjete za rad i
djelovanje Umjetnicke skole

2.2. Gospodarstvo

2.2.1. Opca gospodarska kretanja

Grad Labin ima viSe vrijednosti prosjecnih dohodaka per capita i povoljniji udio obrazovanog
stanovniStva nego Istarska Zupanija. lzuzev pokazatelja kretanja stanovnistva, vrijednosti svih osnovnih

pokazatelja za Grad Labin povoljnije su u usporedbi s Republikom Hrvatskom.

Tablica 10. Vrijednosti osnovnih pokazatelja i indeksa razvijenosti gradova Istarske Zupanije 2010.-

2012.
Udio
. Prosjecni . obrazovanog
Prosjecni . . Prosjecna . -
dohodak per .|zvor.n| stopa Kretan?le stanovnistva In.c.ieks .
Grad capita (2010. prihodi per T o stanovnistva u razvijenosti
—2012.) capita (2010. (2010.-2012.) (2010.-2001.) | stanovnistvu 2013.
-2012.) 16-65 godina
(2011.)

Buje 26.271 3.014 6,6% 102,7 76,80% 105,25%
Buzet 35.963 3.032 6,6% 99,7 75,18% 115,21%
Labin 35.225 3.604 10,7% 96,0 82,03% 115,59%
Novigrad 29.019 8.021 5,2% 116,5 79,72% 141,31%
Pazin 32.733 3.011 8,5% 95,0 77,66% 109,45%
Porec 32971 5.562 6,1% 113,1 84,02% 132,32%
Pula 34.422 3.684 9,8% 99,8 84,55% 117,61%
Rovinj 35.698 5.674 6,7% 102,0 82,71% 132,27%
Umag 32.505 6.580 6,0% 109,0 81,03% 135,34%
Vodnjan 27.014 4.284 10,5% 111,5 73,09% 111,04
Istarska 31.997 4.884 7,8% 104,1 80,78% 156,80%
Zupanija

Hrvatska 28.759 3.310 16,0% 99,4 77,7% 100,00
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Izvor: Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije, 2013.

2.2.2. Nezaposlenost

Od pocetka gospodarske krize 2009. do 2014. godine broj nezaposlenih u Gradu Labinu povecao se
7,08%, a trend rasta broja nezaposlenih u istom razdoblju biljeze i Istarska Zupanija i Republika Hrvatska
(31,13% u 1Z-u, 34,58% u RH). U 2014. godini dolazi do oporavka na tr#istu rada, pa je u Republici
Hrvatskoj, Istarskoj Zupaniji i Gradu Labinu zabiljeZzen pad broja nezaposlenih osoba. U odnosu na 2013.
godinu, broj nezaposlenih u Republici Hrvatskoj je 2014. godine bio manji 4,90%, u Istarskoj Zupaniji
12,32%, a u Gradu Labinu 17,41%. Negativna kretanja na trZiStu rada nisu potpuno zaustavljena, pa je na
razini Grada Labina, Istarske Zupanije i Republike Hrvatske broj nezaposlenih 2014. godine i dalje veci
nego 2009. godine (25% u RH, 18% u IZ-u i 7% u Gradu Labinu).

Tablica 11. Registrirana nezaposlenost u Gradu Labinu, Istarskoj Zupaniji i Republici Hrvatskoj 2009. —
2014.

Prostorna jedinica 2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. | 2014./2013. | 2014./2009.

Grad Labin 536 613 615 636 695 574 -17,41% 7,08%
Istarska Zupanija 6.740 7.949 7.914 8.185 9071 7953 -12,32% 17,99%
Republika Hrvatska | 263.174 | 302.425 | 305.333 | 324.323 | 345.112 | 328.187 -4,90% 24,70%

lzvor: Hrvatski zavod za zaposljavanje, 2015.

Prema trajanju nezaposlenosti, u Republici Hrvatskoj, Istarskoj Zupaniji i Gradu Labinu prevladava
kratkotrajna nezaposlenost (do 1 godine). Grad Labin ima manji udio kratkotrajno nezaposlenih osoba
(69,27%) u ukupnom broju nezaposlenih nego Istarska Zupanija (74,05%) ali ne i u usporedbi s
Republikom Hrvatskom (51,38%). Stopa dugotrajne nezaposlenosti u Labinu jvisa je od Zupanijske
(30,73% naspram 25,95%), a niza u odnosu na prosjek Republike Hrvatske (48,61%). Vecinu nezaposlenih
u Istarskoj Zupaniji i Gradu Labinu ¢ine Zene (priblizno 54%), mladi do 29 godina i osobe starije od 50
godina. U provedbi mjera za poticanje zaposljavanja na podrucju Grada Labina nedovoljno se paZnje
posvecuje teze zaposljivim drusStvenim skupinama — mladima, starijima i Zenama, pa je potrebno
dodatnu paznju posvetiti njihovu ja¢éem ukljucivanju na trZiSte rada.

Vecina nezaposlenih osoba ima zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje. Njihov je udio u ukupnom broju
nezaposlenih u Istarskoj Zupaniji oko 82%, a u broju nezaposlenih na podrucju Grada Labina takoder oko
82%. Priblizno 14% nezaposlenih u Istarskoj Zupaniji ima visi, visok ili najvisi stupanj naobrazbe, a njihov
je udio u broju nezaposlenih u Labinu 13,76%. Udio nezaposlenih osoba bez osnovnoskolskog
obrazovanja jednak je u Gradu Labinu i Istarskoj Zupaniji (3,91%). Razvijanjem posebno osmisljenih
programa i mjera treba poticati razvijanje specifi¢nih vjestina nezaposlenih osoba i njihovu integraciju na
trziste rada.

2.2.3. Zaposlenost

U odnosu na 2013. godinu, u 2014. zabiljeZen je pad broja zaposlenih u Republici Hrvatskoj, Istarskoj
Zupaniji i Gradu Labinu. U odnosu na pad broja zaposlenih u 17-u i RH u 2014. u odnosu na 2013. godinu
(3,8% odnosno 2,65%), u Gradu Labinu zabiljezen je veci pad broja zaposlenih (8,80%). U usporedbi s
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2009. godinom, u 2014. godini nastavljen je pad broja zaposlenih u Gradu Labinu (8,76%), ali sporije
nego u Istarskoj Zupaniji (15,64%) i Republici Hrvatskoj (13,86%)

Tablica 12. Broj zaposlenih u pravnim osobama u Gradu Labinu, Istarskoj Zupaniji i Republici Hrvatskoj

2009. -2014.

Godina

2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. Indeks
2014./2009.
Grad Labin 3.883 4.098 3.962 4.050 3.885 3.543 91,24
Istarska 62.724 59.705 57.084 56.764 55.065 52.918 84,36
Zupanija
Republika 1.172.242 1.111.575 1.078.011 | 1.066.328 | 1.037.321 1.009.841 86,14
Hrvatska

lzvor: DZS, 2015.

Tablica 13: Razvojni problemi i potrebe na podrucju trziSta rada

Razvojni problemi Razvojne potrebe

e Spor oporavak trziSta rada i nekonkurentnost | e
radne snage na trziStu rada

Oblikovati i provoditi programe aktivne politike
zaposljavanja prilagodene pojedinim profilima

. e . . nezaposlene radne snage
e Rast nezaposlenosti marginaliziranih drustvenih

skupina e Jacati vjestine i kompetencije nezaposlenih osoba,

osobito slabije obrazovanih, mladih osoba i Zena

2.2.4. Poslovno okruzenje

U razdoblju od 2010. do 2014. godine na podrucju Grada Labina zabiljeZzen je rast broja poduzetnika
(14,64%), ali snaga poduzetnika slabi Sto se ocituje padom broja zaposlenih kod poduzetnika (-12,53% u
razdoblju 2010. —2014.). Broj poduzetnika smanjio se samo 2013. godine, i to za 5,31% u usporedbi s
2012. godinom. Prosje¢na mjesecna placa po zaposlenom kod poduzetnika rasla je do 2012. godine, a
2013. godine smanjila se 1,13%. U sektoru obrtniStva prisutan je trend pada broja obrta (-3,06% u
razdoblju 2010. —2014.) te broja zaposlenih kod obrtnika (-3,13% u razdoblju 2010. —2014.).

Tablica 14. Broj poduzetnika i obrta te zaposlenih kod poduzetnika i obrtnika u razdoblju 2010. —2014.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Broj poduzetnika 403 445 452 428 462
Broj obrta 425 439 410 405 412
Broj zaposlenih u trgovackim drustvima 3.328 3.506 3.077 2.975 2.911
Broj zaposlenih u obrtima (procjena) 638 658 615 608 618
Prosjec¢na mjesecna neto placa po 3.673 3.954 4.324 4.275 4.470
zaposlenom

Izvor: Osnovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika Grada Labina, FINA, Registar godisnjih financijskih izvjestaja, 2015.

Razvijenost poduzetnistva vidi se iz pokazatelja odnosa zaposlenih u pravnim osobama prema broju
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stanovnika. U usporedbi s Istarskom Zupanijom i Hrvatskom, Grad Labin ima znatno povoljniju vrijednost
tog pokazatelja.

Tablica 15. Odnos zaposlenih u pravnim osobama u 2013. i broja stanovnika u 2011.godini

Zaposleni u pravnim osobama u odnosu
na broj stanovnika u 2011.

Labin 0,33
Istarska Zupanija 0,26
Republika Hrvatska 0,24

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, statisti¢ka izvje$¢a ; Zaposlenost i place u 2013. i popis stanovnistva, kuc¢anstva i stanova
2011.

2.2.5. Struktura gospodarstva

Prema vrsti djelatnosti, u 2014. godini istiCu se brojem registriranih poduzetnika djelatnosti trgovina na
veliko i malo te popravak motornih vozila i motocikala (24,90% ukupnog broja poduzetnika u 2014.),
stru¢ne, znanstvene i tehnicke djelatnosti (15,58%) i gradevinarstvo (12,77%). U 2014. godini najvise
zaposlenih zabiljeZzeno je kod poduzetnika registriranih u djelatnosti preradivacke industrije (32,63%
ukupnog broja zaposlenih u svim djelatnostima u 2014. godini) iako su kretanja broja poduzetnika i
zaposlenih u toj djelatnosti posljednjih nekoliko godina negativna. Prema broju zaposlenih slijede
djelatnosti gradevinarstva (12,16%) i pruZanja smjesStaja te pripreme i usluZivanja hrane (11,88%).

Tablica 16. Struktura gospodarstva prema djelatnostima, broju poduzetnika i broju zaposlenih

Broj poduzetnika Broj zaposlenih na bazi sati rada
Podrucje djelatnosti 2011. 2012. 2013. 2014. 2011. 2012. 2013. 2014.
A) Poljoprivreda, 11 10 9 15 18 15 15 28
Sumarstvo i ribarstvo
B) Rudarstvo i vadenje 4 4 4 3 3 8 13 8
C) Preradivacka 57 56 47 48 1.42 1.131 989 950
industrija
D) Opskrba
eI.ektrlcnom engrguom, 1 4 3 3 0,00 i . 0
plinom, parom i
klimatizacija
E) Opskrba vodom;
uklanjanje otpadnih
voda, gospodarenje 2 2 2 2 161 174 148 154

otpadom te djelatnost
sanacije otpada

F) Gradevinarstvo 59 63 59 59 368 371 354 354
G) Trgovine na veliko
malo te popravak

. L 120 114 115 115 445 384 359 313
motornih vozila i
motocikala
H) Prijevoz i
11 9 8 12 107 115 86 70

skladistenje

1) Djelatnost pruzanja
smjestaja te pripreme i 36 37 26 38 279 303 312 346
usluzivanja hrane
U) Informacije i
komunikacije

11 12 13 15 241 241 243 247
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K) Financijske
djelatnosti i djelatnosti 1 1 1 1 2 2 2 1
osiguranja
L) Poslovanje

. 24 29 26 30 26 20 20 18
nekretninama
M) Strucne,
znanstvene i tehnicke 60 65 68 72 164 174 195 186
djelatnosti
N) Administrativne i
pomocne usluzne 22 23 21 22 200 176 166 170
djelatnosti
O) Javna uprava i
obrana; obvezno 2 2 2 2 8 8 6 5
socijalno osiguranje
P) Obrazovanje 2 2 1 2 5 7 6 6
Q) Djelatnosti
zdravstvene zastite i 2 1 3 4 15 6 14 18
socijalne skrbi
R) Umjefnost, zabavai 7 7 7 7 14 1 3 14
rekreacija
) Ostale usluzne 13 11 11 10 30 29 39 23
djelatnosti
Fizicke osobe bez ) 0
djelatnosti

445 452 428 462 3.506 3.175 2.975 2911

Izvor: Osnovni financijski rezultati poslovanja poduzetnika Grada Labina, FINA, Registar godisnjih financijskih izvjestaja, 2015.

U preradivackoj industriji ostvaruje se glavnina prihoda od poduzetnickih djelatnosti, pa su poduzetnici
iz te djelatnosti u 2014. godini ostvarili 62,20% prihoda ukupno ostvarenih u svim poduzetnickim
djelatnostima. U 2012. godini u gotovo svim djelatnostima na podru¢ju Grada Labina prihodi su
smanjeni, Sto je posljedica prelijevanja ucinaka gospodarske krize na gospodarstvo Grada i slabljenja
poduzetnickih aktivnosti. U 2013. godini ostvaren je znacajan porast prihoda u svim djelatnostima
(44,21% vie nego 2012.), ali u 2014. godini ponovno se smanjuju prihodi od poslovanja poduzetnika
(36,39% manje nego 2013.).

Tablica 17. Ostvareni prihodi poduzetnika s podrucja Grada Labina u razdoblju 2009. -2014., prema
vrsti djelatnosti (u 000 kn)

Djelatnost 2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Preradivacka industrija 950,09 950,70 1.164,33 1.148,11 1.049,75 1.061,44
Gradevinarstvo 108,13 108,89 120,55 102,30 975,28 111.96
Trgovina 372,07 308,24 273,55 249,13 251,00 222,12
Djelatnost pruzanja 225,55 230,02 109,64 113,49 125,49 135,69

smjestaja te pripreme i
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usluZivanja hrane

Ostale djelatnosti

216,64

221,43

266,61

247,18

281,09

287,20

Ukupno:

1.872,48

1.819,28

1.934,68

1.860,21

2.682,61

1.706,45

Izvor: FINA, Registar godisnjih financijskih izvjestaja, 2015.

U 2014. godini na podrucju Grada Labina registriran je samo jedan veliki poduzetnik, i to iz djelatnosti
ugostiteljstva. U skupini srednje velikih poduzeca registrirano je te godine sedam poduzetnika. U
gospodarstvu Grada Labina klju¢nu ulogu ima malo i srednje poduzetnistvo, a to se vidi u njihovu
doprinosu ukupno ostvarenim prihodima od poduzetnistva i udjelu u ukupnim ulaganjima (50% ukupno
ostvarenih prihoda i 70-80% ukupno ostvarenih ulaganja). Izrazita orijentacija gospodarstva Grada na
srednje i malo poduzetniStvo posljedica je iskustva ste¢enog radom u bivSim industrijskim i drugim
proizvodnim poduzecima.

2.2.6. Poduzetnicka infrastruktura

Poduzetnicke zone

Poduzetni¢ke zone na podrucju Grada Labina su: Poduzetnicka zona Vinez, Poduzetnicka zona Ripenda
Verbanci, Poduzetni¢ka zona okno Rogocana. Glavni su razlozi za osnutak tih zona razvoj poslovnih
aktivnosti i ulaganja u proizvodne djelatnosti te ostvarenje sljedecih ciljeva: pruZanje potpore
poduzetnicima kako bi lakSe izgradili poslovni prostor na potpuno infrastrukturno opremljenom
zemljiStu, osnivanje novih gospodarskih subjekata, poticanje izvozne konkurentnosti i privlacenje stranih
ulaganja, stvaranje preduvjeta za razvoj malog i srednjeg gospodarstva te otvaranje novih radnih
mjesta, promicanje izravnih ulaganja, tehnoloske politike te partnerstva javnog i privatnog sektora kao i
davanje pogodnosti poduzetnicima i razvoj lokalne zajednice.

Gospodarske djelatnosti odvijaju se u sljedec¢im izgradenim odnosno pretezno izgradenim zonama: Zona
Starci; Zona Pijacal i Zona Ripenda Verbanci (uz rudarsko okno Ripenda); zona Vinez.

Poduzetnicka zona VineZ — I. faza

Radovi u toj zoni poceli su krajem 2003. godine, a koncem 2005. godine Grad Labin u cijelosti je
infrastrukturno opremio gradevinske parcele. Investiciju izgradnje infrastrukture u Poduzetnickoj zoni
VineZ — I. faza pratila je stru¢nim savjetima Istarska razvojna agencija (IDA), a financirala se iz DrZavnog
Prorauna putem Ministarstva za obrt, malo i srednje poduzetniStvo, Proracuna Istarske Zupanije i
Proracuna Grada Labina. U poduzetnic¢koj zoni Vinez — | nalazi se 12 poduzeéa s ukupno 370 zaposlenih
od kojih 6 poduzeca nema nijednog zaposlenog te nisu sagradili halu.

Poduzetnicka zona VineZ — Il. faza

Donosenjem Detaljnog plana uredenja Poslovne zone VineZz — Il. faza u 2009. stvoreni su uvjeti za
pripremu novih gradevinskih parcela za izgradnju proizvodno-poslovnih hala u toj zoni. U poduzetnickoj
zoni Vinez- Il. faza nalazi se 7 poduzeca od kojih je samo jedno sagradilo halu te ima 7 zaposlenih.
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Poduzetnicki inkubator

Pocetkom 1998. godine Grad Labin poceo je s aktivnostima prenamjene prostora u Samackom hotelu
Kature. Zbog specificnosti zgrade Poduzetnickog inkubatora (mala povrSina prostora za tehnoloski
proces i veliki izdaci za intervenciju u medukatnu konstrukciju), u suterenu se nalazi jedini proizvodni
pogon (tiskara).

Za gradane koji pokreéu nov poduzetnicki pothvat Grad nudi besplatne poslovne prostore u
Poduzetnickom inkubatoru. Novim poduzetnicima koji uhodavaju djelatnost u ,,godini pripreme” prostor
se daje u zakup bez naknade. Godine 2015. godine u poduzetni¢kom je inkubatoru bilo 12 poduzetnika,
1 obrtnik i 4 udruge. Broj zaposlenih u poduzeéima i obrtima, korisnicima prostora, bio je 1998. godine
31, a danas ih je gotovo 80.

2.2.7. Poticanje razvoja poduzetnistva

Kreditiranje i subvencioniranje poduzetnika

Grad Labin sudjelovao je u Zupanijskim kreditnim linijama Gruda snijega, Poticaj za uspjeh, Poduzetnik 1
i Poduzetnik 2. U sklopu kreditne linije Poduzetnik 2 na podrucju Grada Labina realizirana su 42 kredita
poduzetnicima i obrtnicima u vrijednosti 0d32.000.000,00 kuna. N temelju ¢lanka 4. Programa poticanja
razvoja malog gospodarstva za 2003. godinu Grad Labin preuzeoa je obvezu sufinanciranja kamatne
stope od 2 postotna poena za kredite odobrene obrtnicima i poduzetnicima s podrucja Grada Labina. Za
subvencioniranje kamatne stope poduzetnika Grad je u razdoblju 2003.-2014. prosjecno godisnje
izdvajao 207.140,36 kuna, a od 2006. godine biljeZi se smanjenje izdvajanja iz gradskog proracuna za te
svrhe. Uzrok smanjenju bilo je smanjivanje udjela kamata u otplatnim kvotama za kredite odobrene
poduzetnicima i obrtnicima Grada Labina. Grad Labin realizirao je i dvije vlastite kreditne linije u 1998. i
1999. godini u kojima je po povoljnim uvjetima odobrio 36 kredita poduzetnicima i obrtnicima sa svojeg
podrucja u iznosu od 4.244.000 kuna.

Tablica 18. Pregled sredstava realiziranih za subvencioniranje kamatne stope kreditne linije
Poduzetnik 2 poduzetnicima i obrtnicima s podrucja Grada Labina u razdoblju 2003.-2014.

Godina Sufinancirani iznos u
kunama
2003. 72.834,00
2004. 485.423,00
2005. 560.031,00
2006. 430.734,00
2007. 283.395,00
2008. 222.977,00
2009. 160.834,00
2010. 104.925,78
2011. 83.978,00
2012. 52.916,00
2013. 21.467,07
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2014. 6.169,54

SVEUKUPNO 2.485.684,39

Izvor: Grad Labin, 2015.

Dodjela bespovratnih potpora i subvencija

U 2013. i 2014. godini Grad je kroz bespovratna sredstva svojim poduzetnicima i obrtnicima dodijelio
533.207,00 kuna. U trgovackim drustvima ili obrtima kojima su potpore odobrene zaposleno je 250 ljudi
od cega 43 novozaposlenih u okviru 30 odobrenih potpora za pocetnike. Navedene aktivnosti nastavile
su se i u 2015. godini putem triju mjera: potpore za pocetnike, subvencioniranja troskova stru¢nog
osposobljavanja i usavrSavanja zaposlenika te subvencioniranja nabave opreme i inventara za koju svrhu
su u Proracunu sredstva planirana. Do kraja lipnja odobreno je 85 potpora i iskoriSteno svih planiranih
400.000,00 kuna. Najveci iznos potpore po korisniku bio je od 7.000,00 do 10,000,00 kuna za
poduzetnike pocetnike te do 5.000,00 kuna za postojec¢e poduzetnike.

Informativna i edukativha potpora

Potporu za razvoj i provedbu poduzetnickih ideja osiguravaju Grad Labin, Zupanija te Istarska razvojna
agencija kao operativno tijelo za provedbu razvojnih programa Zupanije.

Za poduzetnike i obrtnike pocetnike Grad Labin posljednjih godina organizira i financira mnogobrojne
edukacije. Pojedine se odrzavaju u suradnji s LAG-om Isto¢na Istra uz zajednicke financijske i ljudske
resurse. Edukacije koje je Grad Labin provodio i provodi za svoje poduzetnike i obrtnike usmjerene su
boljoj prilagodbi novonastalim trziSnim okolnostima radi ostvarivanja Zeljenih poslovnih rezultata.

2.2.8. Vanjskotrgovinska razmjena

Grad Labin izrazito je izvozno usmjeren. Bilanca vanjskotrgovinske razmjene kontinuirano iskazuje
suficit, a prema vrijednosti ostvarenog izvoza Grad je na drugom mjestu u Istarskoj Zupaniji (iza Pule). Od
2010. do 2014. godine vrijednost izvoza veca je 19,89%, a prihod od ostvarenog izvoza u istom je
razdoblju vedi 8,54%. Uvoz je rastao do 2012. godine kada je ostvaren pad od 90% uvoza ostvarenog
2011. godine. Od 2013. godine uvoz ponovno raste, a isti trend biljezi se i u 2014. godini u kojoj je uvoz
bio 11,86% vedi nego godinu prije.

Tablica 19. Vanjskotrgovinska razmjena

2010.

2011.

2012.

2013.

2014.

Ukupni prihodi

1.675.396.000

1.934.680.000

1.860.232.000

1.804.872.000

1.818.406.000

Ukupni rashodi

1.602.001.000

1.844.399.000

1.761.830.000

1.766.054.000

1.729.958.000

Izvoz 821.498.000 970.697.000 1.005.612.000 938.329.000 984.868.000
Uvoz 408.061.000 631.938.000 59.789.000 532.111.000 595.245.000
Trgovinski saldo 413.437.000 338.759.000 945.823.000 406.218.000 389.624.000

Izvor: lzvod iz Osnovnih financijskih rezultata poslovanja poduzetnika Grada Labina po djelatnostima, FINA, Registar godiSnjih
financijskih izvjestaja, 2015.

Tablica 20. Razvojni problemi i potrebe u podrucju gospodarstva i poduzetnistva
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Razvojni problemi Razvojne potrebe

e Nedovoljna popunjenost poduzetnickih zona (npr. | e
nedostatak proizvodnih hala)

Povecati ulaganja u opremljenost poduzetnickih
zona, provoditi i razvijati programe za privlatenje

poduzetnika u zone
e Oslabljena snaga poduzetnika (pad broja

zaposlenih, pad prihoda, pad prosjecnih placa) e Unaprijediti podrsku za oporavak poduzetnickih
aktivnosti (npr. putem programa poticanja
zaposljavanja u poduzetnistvu, podrske poboljSanju

rezultata poslovanja poduzetnika itd.)

e Smanjenje izdvajanja iz gradskog proracuna za
realizaciju poduzetnickih projekata i ideja

e Na vrijeme planirati ulaganje sredstava iz gradskog
proracuna u poduzetnistvo i unaprijediti sustav
financijskih olaksica za poslovanje poduzetnika

2.2.9. Obrtnistvo

U obrtniStvu su u razdoblju 2010.—2014. ostvarena negativna kretanja. Svi pokazatelji, fizicki i financijski,
upucuju na smanjenje obujma poslovanja, pad broja obrta i broja zaposlenih kod obrtnika. U strukturi
obrta prevladavaju obrti iz podruc¢ja usluznog zanatstva i ugostiteljstva i turizma (oko 54%). Udio
proizvodnih obrta svega je 9%.

Tablica 21. Ukupan broj aktivnih obrta 2010. —2015. na podrucju bivse Opcine Labin

Proizvodno Usluzno | Ugostiteljstvo i | Trgovina Prijevoz Ribarstvo, Frizeri, Ukupno

zanatstvo zanatstvo turizam osoba i stvari| marikultura, | kozmeticari,| aktivni
poljodjelstvo | njega tijela, obrti

fitnes

31-12-2010.- 75 273 116 101 59 47 41 712
31-12-2011.- 68 250 114 102 57 56 43 690
31-12-2012.- 55 233 109 101 54 53 45 660
31-12-2013.- 61 230 99 104 50 50 44 638
31-12-2014.- 59 224 100 96 51 47 45 622
31-05-2015.- 58 233 105 93 50 46 47 632

Izvor: Jedinstveni informacijski sustav Hrvatske obrtnicke komore i Obrtni registar Ministarstva poduzetnistva i obrta, 2015.

Najvedi broj registriranih obrta zabiljeZen je koncem kolovoza 2010. godine, nakon ¢ega pocinje pad toga
broja. Do kraja 2014. godine broj obrta smanjio se u odnosu na 2010. Godinu 12,64%, a u 2015. godini
nazire se blag oporavak i porast broja obrta. Do kraja svibnja 2015. broj obrta povecan je 1,60% u
odnosu na broj zabiljeZzen na kraju 2014. godine. Oporavak je vidljiv i u pogledu broja zaposlenih kod
obrtnika. Broj zaposlenih kod obrtnika bio je 2014. godine 2,58% manji nego 2013. godine, u 2015. je u
odnosu na prethodnu godinu ostvareno povecanje broja zaposlenih od 4,63%. Sudjelovanje obrta u
zaposljavanju lokalnog stanovnistva slabo je zastupljeno; u obrtima je zaposleno tek oko 15% ukupno
zaposlene radne snage na podrucju Grada Labina. Najveci broj zaposlenih evidentiran je u usluznim
obrtima, i to najvise u djelatnostima ugostiteljstva i turizma (16,61% svih zaposlenih kod obrtnika u
2015. godini), trgovine (14,71%) i graditeljstva (10,28%).
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Tablica 22. Zaposlenost po vrstama obrta

Djelatnost (bransa) Stanje Stanje Stanje
31.12.2013. 31.12.2014. 31.12.2015.

Proizvodni obrti - ostalo 3 3 3
Proizvodni obrti — hrana i pi¢e 4 5 5
Proizvodni obrti - tekstil 4 4 4
Proizvodni obrti — koZa i krzno 1 1 1
Proizvodni obrti — drvo 14 14 13
Proizvodni obrti — papir 0 0 0
Proizvodni obrti — plastika i guma 5 5 4
Proizvodni obrti — nemetali, staklo, keramika 11 12 12
Proizvodni obrti — metal 15 12 11
Proizvodni obrti — kemikalije 0 0 0
Proizvodni obrt i — razliCiti. gotovi proizvodi 6 5 7
Usluzni obrti — ostalo 1S 1B 18
UsluZni obrt i — vadenje ruda 2 1 1
UsluZni obrti —izdavastvo 5 4 4
Usluzni obrti — tiskarske usluge 2 2 2
Usluzni obrti — iznajmljivanje 23 24 24
UsluZni obrti — autostruke 21 21 20
UsluzZni obrti — elektrostruke 0 0 0
UsluZni obrti — popravci, instalacije 28 28 29
UsluZni obrti — graditeljstvo 67 62 65
UsluZni obrti — cis¢enje 6 7 8
Usluzni obrt i — ostale zanatske usluge 4 3 3

Ugostiteljstvo i turizam 99 100 105
Trgovina 104 96 93

Prijevoz 50 51 50

Ribarstvo i akvakultura 9 38 37
Poljodjelstvo 38 6 6

Usluzni obrt i intelektualne usluge 55 55 60

Ukupno: 620 604 632

Izvor: Jedinstveni informacijski sustav Hrvatske obrtnicke komore i Obrtni registar Ministarstva poduzetnistva i obrta, 2015.

Obrtnici plac¢aju vodu i struju po povecanim tarifama, Sto im znatno povedava troskove poslovanja.
Poticajnim mjerama usmjerenim na smanjenje troskova poslovanja obrtnika znatno bi se unaprijedili
uvjeti njihova poslovanja (npr. smanjenje cijena komunalnih usluga i energenata, subvencioniranje
najma poslovnih prostora i sl.) ¢ime bi se potaknulo vece sudjelovanje obrtnistva u jacanju ukupnog
gospodarstva Grada putem zaposljavanja i doprinosa gradskom proracunu.

Tablica 23. Razvojni problemi i potrebe u podrucju obrtnistva

Razvojni problemi

Razvojne potrebe

e Visoki troskovi oteZavaju
poslovanja obrtnika

najam, energenti)

poslovanja
(npr.

e  Slaba zastupljenost proizvodnih obrta

uvjete

komunalne usluge,

Uvesti i sustavno provoditi poticajne mjere za
poveéanje konkurentnosti poslovanja obrtnika
(npr. subvencije za najam, povlastene cijene
komunalnih doprinosa itd.)
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e Slabo sudjelovanje obrtniStva u zapoSljavanju | ¢  Poticati poslovanje proizvodnih obrta
lokalnog stanovnistva

e Jacati poticajne mjere za stvaranje odrZivih radnih
mjesta u obrtniStvu

2.2.10. Poljoprivreda i ribarstvo

Poljoprivreda

Na podrucju Grada Labina razvoj poljoprivrede odreduju pogodnost prirodnih uvjeta i rast potraznje za
poljoprivrednim proizvodima, osobito povréa i voéa. Na podrucju Grada evidentirano je 495,78 ha
raspolozZivog zemljista, od Cega je za poljoprivrednu proizvodnju pogodno 35,39%. Na podrucju Grada
Labina nalazi se 0,80% ukupnog poljoprivrednog zemljiSta Istarske Zupanije. U strukturi poljoprivrednog
zemljista prevladavaju pasnjaci (42,62% povrsine ukupnog poljoprivrednog zemljiSta), oranice i vrtovi
(22,73%) te vinogradi (20,76%). Broj poljoprivrednih parcela je 494 ili 0,85% svih poljoprivrednih parcela
u Istarskoj Zupaniji. Na podrucju Grada evidentirano je 326 poljoprivrednih domacinstava sto odgovara
udjelu od 2,4% svih poljoprivrednih domacdinstava na razini Istarske Zupanije.

Tablica 24. Zemljiste i njegova namjena

(ha)

Zemljiste Istarska Zupanija Grad Labin %

Ukupno raspoloZivo 52.823,39 495,78 0,94
Poljoprivredno 22.040,16 175,44 0,79
Oranice i vrtovi 10.364,40 39,88 0,38
Okucnice 151,90 2,70 1,78
Livade 4.021,89 16,71 0,42
Pasnjaci 3.505,71 74,78 2,14
Vocénjaci 1.327,10 4,95 0,37
Vinogradi 2.651,99 36,42 1,36
Broj parcela 57.904 494 0,85

lzvor: DrZavni zavod za statistiku, Popis poljoprivrede 2003.

2.2.11. Struktura poljoprivrednih gospodarstava i drustveno ekonomski pokazatelji

Prema podacima Agencije za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju (u nastavku: APPRRR),
najvise poljoprivrednih gospodarstava (u nastavku: PG) nalazi se u Opéini Pi¢an i to 104, a zauzimaju
povrsinu od 294,36 ha. Slijedi Krsan sa 83 PG-a povrsSine 1.148,16 ha, Labin sa 77 PG-a, Sveta Nedelja sa
61 i na kraju Rasa sa 23 PG-a. U sljedecoj su tablici prikazane veli¢ine poljoprivrednih zemljista po JLS-
ima na podrucju LAG-a Isto¢na Istra.

Tablica 25. Povrsina poljoprivrednog zemljiSta po JLS-ima na dan 14. prosinca 2015.

Grad/ <3 <=3i<20 20i <100 >=100 i <1500 Ukupno

26



Opcina PG P PG P PG P PG P PG P

(ha) (ha) (ha) (ha) (ha)
Krsan 41 50,97 32 252,56 7 320,46 3 524,17 83 1.148,16
Labin 63 65,14 12 94,70 0 0,00 2 230,67 77 390,52
Pi¢an 70 105,48 34 188,88 0 0,00 0 0,00 104 294,36
Rasa 21 16,59 2 27,18 0 0,00 0 0,00 23 43,77
Sveta
Nedelja 47 57,47 13 77,56 1 27,57 0 0,00 61 162,60

lzvor: www.apprrr.hr, Statistika 2015. g., lzvjestaj br. 4 — Povrsina poljoprivrednog zemljista po opc¢inama razvrstana po velicini,
preuzeto 11. 1. 2016.

U sljedecoj su tablici poljoprivredna gospodarstva prikazana prema vrsti, iz cega mozemo zakljuciti da na
podrucju Labinstine postoji najvise obiteljskih gospodarstava i to 405, a da je zadruga vrlo malo odnosno
postoji samo jedna zadruga, i to na podrucju Opéine Krsan, sto uupucuje na nizak stupanj udruzivanja
proizvodaca kojeg su posljedica tesSkoée pri izrasku na trziste. Isto tako, proizvodnja autohtonih
proizvoda nije razvijena, a postojeci proizvodi nisu dovoljno vidljivi i ne ostvaruju znacajne rezultate na
trzistu.

Tablica 26. Broj poljoprivrednih gospodarstava na dan 14. prosinca 2015.

Grad/Opcina PG Obrt Trgovacko drustvo Zadruga
Krsan 91 4 3 1
Labin 101 3
Pi¢an 113 2
Rasa 28 1
Sveta Nedelja 72 3
Ukupno 405 8 17 1

Izvor: www.apprrr.hr, Statistika 2015. g., Izvjestaj br. 1 — Upisnik poljoprivrednika, preuzeto 11. 1. 2016.

Od ukupno koristenih povrsina poljoprivrednog zemljista na ovom podrucju najznacajnije su oranice
(37%), slijede pasnjaci (26%), livade (20%), vinogradi 12%), voénjaci (3%) i povrtnjaci (1%). Na oranicama
i vrtovima najznacajnija je proizvodnja Zita (52%), krmnog bilja (28%), krumpira (9%) i povrca (5%).

U sljede¢éim dvjema tablicama prikazana je obrazovna i dobna struktura odgovornih osoba
poljoprivrednih gospodarstava. Nositelji uglavhom imaju zavrsenu srednju skolu i stariji su od 65 godina,
Sto predstavlja ozbiljan problem za ovo podrucje zbog moguénosti izumiranja poljoprivredne djelatnosti
kao rezultata starenja populacije i nezainteresiranosti mladih za poljoprivredu.

Tablica 27. Skolska sprema nositelja/odgovorne osobe

Grad/Opéina Fakultet Nema NezavrSena Osnovna Srednja Visa
podataka oshovna skola Skola Skola

27


http://www.apprrr.hr/
http://www.apprrr.hr/

skola
Labin 14 39 7 44 7
Krsan 0 33 23 35 4
Pican 2 41 10 21 35 6
Rasa 14 11 3 12 2
Sveta Nedelja 6 22 11 30 4
Ukupno 36 146 18 65 156 23
lzvor: www.apprrr.hr, Statistika 2015. g., Izvjestaj br. 1 —Upisnik poljoprivrednika, preuzeto 11. 1. 2016.
Tablica 28. Dob nositelja/odgovorne osobe
Grad/Opéina <=40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65 >65
Labin 16 12 11 10 16 15 33
Krsan 15 3 9 11 15 14 32
Pican 13 15 19 14 41
Rasa 4 2 1 6 7 3 6
Sveta Nedelja 14 2 6 11 11 26
Ukupno 62 23 35 48 68 57 138

lzvor: www.apprrr.hr, Statistika 2015. g., IzvjeStaj br. 1 — Upisnik poljoprivrednika, preuzeto 11. 1. 2016.

Tablica 29. Prikaz problema i razvojnih potreba u poljoprivredi

Razvojni problemi

Razvojne potrebe

Nerazvijena mala i srednja poduzeéa u podrucju
poljoprivrede

Nedovoljna uklju¢enost mladih u poljoprivredu, u
kojoj prevladavaju stariji

Neke su poljoprivredne aktivnosti hobisticke i ne
postoje registrirani pravni subjekti

Slabo postivanje standarda zaStite okolisa u
poljoprivrednoj i nepoljoprivrednoj proizvodniji
Usitnjeni zemljiSni posjedi

Nepostojanje sustava za navodnjavanje
Nedovoljno iskoriStena poljoprivredna i Sumska
zemljista i Sume u vlasnistvu drZzave i u privatnom
vlasnistvu

Nedovoljna informiranost o fondovima EU-a i
prilikama koje iz njih proizlaze

Podrzati razvoj malih i srednjih poduzeca u

segmentu poljoprivrede posebno osmisljenim

mjerama

Povecati broj mladih osoba koje se ukljucuju u

poljoprivredu

Ojacati male poljoprivrednike i omoguditi pocetak

poljoprivredne djelatnosti za pojedina poduzeca

Osigurati mjere za zastitu okolisa u proizvodnji i

preradi poljoprivrednih proizvoda

Poboljsati zastitu Sumskih podrucja

e Sinergijom LAG-a i Grada upoznati

poljoprivrednike s moguénostima u pogledu
fondova EU-a, osobito Programa ruralnog
razvoja RH 2014.-2020.

Izvor: Materijal LAG-a Isto¢na Istra, 2015.

Potpora razvoju poljoprivrede

Nabava sadnog materijala
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Ocjenjujudi strateskim podizanje dugogodisnjih nasada, Grad Labin podupire sadnju vinove loze i
maslinika nabavom maslina i loznih cijepova. Do 2012. sredstvima Grada osigurana je nabava 50.467
komada sadnog materijala.

Tablica 30. Sadni materijal nabavljen od strane Grada Labina za potrebe poljoprivrednika

Godina Lozr;:(;irj:)povi I\:I:;::\)e
2004. 2.329 582
2005. 3.473 843
2006. 2.9 1.732
2007. 3.426 2.036
2008. 2.85 2.701
2009. 2.4 2.488
2010. 4.535 5.525
2011. 2.5 3.831
2012. 2.323 835
UKUPNO 29.059 21.408

Izvor: Grad Labin, 2015.

Fond za razvoj poljoprivrede i agroturizma Istre

Fond za razvoj poljoprivrede i agroturizma Istre osnovan je 1995. godine s ciljem osiguranja namjenskih
sredstava za povoljnije kreditiranje programa iz podrucja poljoprivrede i agroturizma.

Posredstvom Fonda obiteljska poljoprivredna gospodarstava (OPG), pravne i fizicke osobe registrirane za
obavljanje poljoprivredne djelatnosti, ribarstva, kao i za promicanje ruralnog razvoja u mogucnosti su
ostvariti povoljne kredite za: poboljSanje uvjeta za razvoj dopunskih djelatnosti obiteljskih
gospodarstava (agroturizam i lovni turizam) koja ve¢ imaju razvijenu poljoprivrednu proizvodnju;
kreditiranje razvojnih programa za ruralnu Istru koji su u funkciji agroturizma, lovnog turizma i ostalih
pratecih djelatnosti; kreditiranje razvojnih programa u ribarstvu (oprema, marikultura, preradbeni
kapaciteti) te mnoge druge opcije. Do sada je poduzetnicima i obrtnicima s podrucja Grada Labina
odobreno 14 kredita u iznosu 608.145 kn.

Lokalna akcijska grupa (LAG) Istocna Istra

Lokalna akcijska grupa IstoCna Istra Cini sponu predstavnika javnog, civilnog i gospodarskog sektora s
namjerom promicanja i unapredenja odrZivog ruralnog podrucja LAG-a putem lokalnih inicijativa i
partnerstava u skladu s LEADER pristupom (odrZivi ruralni razvoj, pristup temeljen na osobitostima
podrucja, pristup odozdo prema gore, uspostavljanje lokalnih partnerstava, inovativnost, umrezavanje i
suradnja) te prioritetima i mjerama definiranim u stratesko-planskom razvojnom dokumentu LAG-a
(lokalne strategije). LAG Isto¢na Istra predstavlja ruralno podrucje Labinstine odnosno podrucje 5
jedinica lokalne samouprave: Grada Labina tepcina Krsan, Pi¢an, Rasa i Sv. Nedelja, ukupno 94 naselja na
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390,92 km”. Trenutaéno LAG Isto¢na Istra ima 98 ¢lanova, i to 5 iz javnog sektora (jedinice lokalne
samouprave), 47 iz civilnog sektora (gradani, udruge i zadruge) i 46 ¢lanova iz gospodarskog sektora
(obiteljska poljoprivredna gospodarstva, obrti i trgovacka drustva).

U proteklim godinama odrzan je niz edukacija i promidzbenih dogadaja radi upoznavanja clanova i
stanovnika LAG-a s programom LEADER, pripremom podrucja za koristenje sredstva iz nacionalnih
fondova i fondova EU-a, osiguravanjem protoka informacija i transfera znanja, razvijanja sinergije i
umrezavanja svih subjekata kojima je u interesu pridonijeti razvoju LAG podrucja. U proteklom razdoblju
odrzano je i viSeprezentacija Mjera PRR-a RH 2014.-2020. kako bi se lokalno stanovnistvo upoznalo s
moguénostima financiranja iz EPFRR-a, uvjetima sudjelovanja te raspoloZivim iznosima. Tijekom
edukacije obradivali su se klju¢ni koraci u pripremi dokumentacije, a polaznici su usvojili konkretna
znanja o tome mogu li i koje investicije financirati iz navedenih instrumenata. Od manifestacija koje LAG
provodi valja istaknuti Bio Market — sajam ekoloskih proizvoda koji se ve¢ tradicionalno odrzava u
ljetnim mjesecima na rivi u Rapcu. Tu je i suradnja u organizaciji tradicionalnih manifestacija u
jedinicama lokalne samouprave na podrudju LAG-a kao $to su smotre vina Isto€ne Istre, Legendfest,
Krafifest, Festival samoniklog bilja, Istrian lifestyle i sl.).

Ribarstvo

Na podrucju Grada Labina i LabinStine postoji duga tradicija i iskustvo u ribarstvu i akvakulturi. Na
podrucju Grada djeluje 47 ovlastenika s pravom obavljanja gospodarskog ribolova. Prema podacima
Lucke ispostave Rabac, na podrucju Labinstine registrirana su 2 ribarska broda (duzine > 12m) te 90-tak
ribarskih brodica. Podrucje isto¢ne Istre pogodno je i za razvoj marikulture. Prema podacima UdruZenja
obrtnika Labin, marikulturom na podrucju Labinstine bave se 4 registrirana obrta, a ona se uglavhom
bazira na uzgoju lubina i komarce (brancin, orada) te dagnje i kamenice. Podrucje Labinsine cine
razvedena obala, velik akvatorij i bogata podmorska fauna sa Sarolikom konfiguracijom dna (plitke
povrsine i hridinasti predjeli obrasli algama). Bogatom ribolovhom podrucju pogoduje mnostvo ribljih
vrsta — plava (srdela, in¢un) i bijela riba (lubin, komarca, zubatac, skarpina, cipli, osli¢), glavonosci (lignje,
hobotnice) i rakovi (kvarnerski Skamp, rakovica, hlap).

Na podrucju Grada Labina postoji 1 iskrcajno mjesto (Rabac) za ribarska plovila >15m. Osim Rapca u
neposrednoj blizini registrirane su i iskrcajne luke u Plominu i Trgetu i to Plomin za ribarska plovila >15m,
a Trget za ribarska plovila <15m. Potrebe ribara upucuju na poveéanje broja iskrcajnih mjesta za plovila
<15m. Ozbiljan nedostatak ili prepreka adekvatnom razvoju ribarstva jest neophodna infrastruktura
(nedostatak lukobrana u naselju Rabac, nedostatak uredenih lucica — Rabac, Plomin, Trget, Tunarica,
Koromacéno, Marina) za vezivanje plovila te nedovoljno razvijena luka medunarodnog gospodarskog
znacaja Brsica). Nije dovoljno razvijena ni prometna infrastruktura — pristupne ceste na iskrcajnim
mjestima nisu odgovaraju¢e kategorije prohodne za adekvatna transportna sredstva (kamioni —
hladnjade) i nema natkrivenih i ogradenih manipulativnih prostora te adekvatnih prostorija za
veterinarski i drugi inspekcijski nadzor, ali i za odlaganje otpada. Ribarima Labinstine nedostaju takoder
atraktivni prostori za prodaju ribe (ribarnice) sto je razlog za nedovoljno snazno brendiranje i marketing
ribolovnog podrucja. Jedan od , kanala“ za prodaju ribe odvoz je svjeZe ribe u Pulu i Porec, koja se dalje
distribuira putem ribarskih zadruga. Medutim, problem je pravovremena naplata i nerazmjer izmedu
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kvalitete ribe i cijene (niske cijene kvalitetnih ribljih proizvoda). S obzirom na Ceste promjene na trZistu,
ribari su primorani pratiti stanje kako bi spremno reagirali i nastavili nuditi proizvod koji zadovoljava
potrebe trziSta. Gospodarskom ribolovu pridonosi i razvijeni turizam podrucja. S druge strane, domicilno
stanovnistvo znacajan je konzument ribe (u odnosu na hrvatski prosjek) te iskazuje veliko povjerenje
ribarima putem izravne kupnje ribe.

Za preradu ribe na podrucju LAGUR-a Alba posluje poduze¢e ARBACOMMERCE d.o.o. Zadar. Proizvodni
pogon (podruznica) smjesten je u industrijskoj zoni na podrucju Opéine Sveta Nedelja koji godisnje
preradi 4 tisuce tona sitne plave ribe, prvenstveno srdele i in¢una, koja se nabavlja direktno od ribarskih
brodova plivarica.

Lokalna akcijska grupa u ribarstvu — LAGUR ,,Alba“

Kao rezultat aktivnog sudjelovanja predstavnika jedinica lokalne samouprave, predstavnika LAG-a
IstoCna Istra i predstavnika gospodarskog sektora ribarstva na radionicama i sastancima, u prosincu
2015. godine odrzana je Osnivacka skupstina Lokalne akcijske grupe u ribarstvu (LAGUR) za podrudje
Labinstine. LAGUR Alba ima sjediste u Labinu, a teritorijalno obuhvaca podrucje Grada Labina te opc¢ina
Krsan, Pi¢an, Rasa i Sv. Nedelja.

Tablica 31. Razvojni problemi i potrebe u podrucju ribarstva

Razvojni problemi

Razvojne potrebe

Nedostatna koli¢éina ulova ribe u odnosu na
trziSnu potraznju

Nedostatak mlade radne snage (postojeca radna
snaga vecinom starija od 45 godina)

Nedovoljno razvijena infrastruktura i nedovoljno
visok standard komunalne opremljenosti
(nedostatak lukobrana u naselju Rabac,
nedostatak uredenih lucica — Rabac, Plomin,
Trget, Marina) za vezivanje plovila

Nedostatak adekvatnih manifestacija/festivala
na podru¢ju LAGUR-a koje bi promovirale
ribarsko podrudje kao takvo i postale
medunarodno prepoznate

Nedovoljno jaka sinergija izmedu turizma i
ribarstva te slaba suradnja s lokalnim
ugostiteljima

Osigurati odgovaraju¢u infrastrukturu za rad
ribara te uvjete za skladistenje, preradu i prodaju
ulova

Povecati broj mladih osoba koje se ukljucuju u
ribarstvo

Omoguciti ukljucivanje ribarstva u turisticku
ponudu podrucja

Povecati promociju i prepoznatljivost ribarstva
jaanjem brenda putem raznih manifestacija i
sajmova

Osigurati mjere za zastitu okolisa u ribarstvu

Izvor: Materijal LAGUR-a Alba, 2016.

2.2.12. Turizam i kultura

2.2.12.1. Turizam

Grad Labin ostvaruje porast turistickih noéenja od 2011.-2013. Godine, pa je 2013. zabiljezeno 6,26%
viSe nocenja nego 2011. godine. U 2014. Usporen je rast turistickog prometa S$to je rezultiralo
smanjenjem broja ostvarenih turistickih noéenja od 3,52% u odnosu na godinu prije. Grad Labin
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sudjelovao je 2014. godine sa 5,77% u ukupnom broju svih turisti¢ckih noéenja ostvarenih u 1Z-u, odnosno
sa 1,93% svih turistickih no¢enja u Republici Hrvatskoj.

Tablica 32. Broj ostvarenih turistickih no¢enja na podrucju Grada Labina, Istarske Zupanije i Republike
Hrvatske u razdoblju 2009. —2014.

Nocenja/Godina 20009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014.
Grad Labin 1.167.052 1.175.960 1.254.489 1.320.066 1.333.088 1.286.126
Istarska Zupanija 18.130.006 17.731.881 19.095.401 21.992.764 22.032.695 22.274.541
Republika Hrvatska 56.299.647 56.416.379 60.354.275 62.743.463 64.818.115 66.483.948

Izvor: Izradili autori prema podacima TZ Grada Labina, DZS, 2015.

Kretanje turistickih dolazaka

S obzirom na turisticke dolaske, rastuci trend biljezi se od 2011. godine nakon najveceg pada ostvarenog
u 2010. godini (-3,78% u odnosu na 2009.). Od 2011. do 2013. godine broj turistickih dolazaka povecéan
je 6,53%, ali je u 2014. ponovno pao 3,25% u odnosu na godinu prije.

Slika 2. Broj turistic¢kih noéenja u razdoblju 2007. -2014.
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Izvor: TZ Grada Labina, 2015.

Struktura turista

Prema podrijetlu, u strukturi turista dominiraju strani turisti (oko 95%), a broj dolazaka domacih turista
znatno je manji (oko 4-5%). Najvise turistickih dolazaka ostvarili su Nijemci, slijede Austrijanci (14% u
2014. godini), Talijani, Slovenci i Cesi.

Kao rezultat provedbe dosadasnjih projekata vezanih za turisticki razvoj Grada podignuta je kvaliteta
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smjestajnih kapaciteta te poboljSana uredenost plaZa i Setnica (npr. Rabac). Prema novim planovima i
programima planira se unapredenje razvoja aktivnosti na otvorenom i eno-gastronomske ponude te
uspostavljanje suradnje s Turistickom zajednicom Istarske Zupanije u pogledu sadrzaja za produljenje
turisticke sezone.

2.2.12.2. Kultura

Ustanove u kulturi

Na podrucju Grada Labina djeluju tri ustanove u kulturi i petnaest udruga koje se bave kulturnim
djelatnostima. Gradske ustanove u kulturi su Pucko otvoreno uciliste (POU), Gradska knjiZznica i Osnovna
umjetnicka Skola Matka BrajSe Rasana. U sastavu POU-a nalaze se vrijedne zbirke Matije Vlaci¢a llirika i
sakralnih umjetnina, a u njegovu okviru organiziraju se i odrzavaju kinoprikazivacka djelatnost, glazbeno-
scenske priredbe, kazaliSne predstave i druga kulturna dogadanja.

Gradska knjiznica osnovana je 1960. godine, a od 2006. godine djeluje kao samostalna javna ustanova.
Od 2013. integrirana je u autentican ambijent rudarskog naslijeda i dio je zastiéenog kompleksa
industrijske kulturne bastine Pijacal. Knjiznica ima sve odjele potrebne za funkcioniranje knjizni¢ne
djelatnosti koji osiguravaju djelovanje knjiznice kao javnog kulturnog prostora za gradane (odjel za
odrasle, djecji odjel, odjel za mlade, odjel multimedije, studijski odjel, zavi¢ajna zbirka i polivalentna
dvorana). Cjelodnevna dostupnost, potrebna informacijska i komunikacijska tehnologija, stru¢no osoblje
i bogat knjizni¢ni fond i knjizni¢ne usluge odreduju knjiznicu kao kulturno i komunikacijsko srediste za
gradane svih dobnih skupina.

Na podrucju Grada Labina glavne su kulturne manifestacije sljede¢e: LABIN ART REPUBLIKA — program
kulturnog ljeta 1. 7. - 31. 8.; PROLIECE U GRADU (nositelj Grad Labin); PJESNICKA VECER , GIUSEPPINA
MARTINUZZI“ (nositelj Grad Labin, Gradska knjiznica Labin); KLASICNO LJIETO (nositelj Pu¢ko otvoreno
ucilidte Labin); KNJIZEVNA MANIFESTACIJA ,,CA JE CA“ (nositelj Gradska knjiznica Labin); NOC MUZEJA
(nositelj Narodni muzej Labin); FESTIVAL LABINSKIH BANDOVA (nositelj Udruga za promicanje glazbeno-
scenske kulture ,IKS“ Labin; BIENALE INDUSTRIJSKE UMJETNOSTI (nositelj udruga Labin Art Express);
KONCERTNA SEZONA UMJETNICKE SKOLE (nositelj Osnovna umjetnicka $kola Matka Braj$e Ra$ana).

Tablica 33. Razvojni problemi i potrebe u turizmu i kulturi

Razvojni problemi Razvojne potrebe
e Nedovoljan broj i kvaliteta turistickih e Poticati dodatna ulaganja u prosirenje sadriaja
sadrzaja turisticke ponude sa svrhom produljenja turisticke

. e sezone (npr. aktivnosti na otvorenom, eno-
e Nedovoljno turisticke infrastrukture .
gastronomska ponuda itd.)

e Zanemariv udio domacih turista u
ukupnom turistickom prometu (cca 4-5%

ukupnih turistickih dolazaka)

e Osmisljavati, razvijati i provoditi programe
privlaéenja domacih i inozemnih turista

Prirodna bastina
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Status zasti¢enog dijela prirode u kategoriji ,,Zasti¢eni krajolik” ima podrucje izmedu Labina, Rapca i uvale
Prtlog (1.286,31 ha).

2.2.13. Sport

Na podrucju Grada Labina registrirano je 30 sportskih udruga clanica Sportske zajednice. Osim njih, u
Skolama djeluju 3 ucenicka sportska kluba. Neke udrugeac organiziraju i provode rekreativne programe
za gradane. Trenutac¢no ima oko 1100 registriranih sportasa te oko 500 rekreativaca obuhvadenih
programima.

Sportsku infrastrukturu Grada Labina Cine: gradski stadion Zelenice, stadion Vinez, Gradska dvorana,
dvije manje dvorane u sastavu osnovnih Skola, bocaliSta Labin i VineZ te 8 manjih asfaltnih igraliSta. Osim
tih objekta na gradskom su podrucju uredene biciklisticke staze u duzini od 240 km, rekreativne staze za
pjesacenje i druga outdoor infrastruktura i drugo u duzini u 54,4 km. U cjelini gledano sportska je
infrastruktura u loSem stanju i ne osigurava potrebne uvjete za odrzavanje sportskih aktivnosti, za daljnji
razvoj sporta, veée sudjelovanje gradana i postizanje dobrih rezultata.

Svi programi i projekti razvoja usko su vezani uz izgradnju i sanaciju sportske infrastrukture Sto je i
glavna razvojna potreba. Uz zadovoljavajucu infrastrukturu Labin bi mogao postati trazena destinacija za
sportski turizam, kao i za odrZavanje manifestacija u raznim sportovima na drzavnoj i Zupanijskoj razini
Velike mogucnosti postoje u outdoor sportovima, a na tom polju ve¢ je znatno ucinjeno kroz turisticku
zajednicu i nekoliko sportskih udruga koje propagiraju tu vrstu sporta.

Od sportskih manifestacija u Labinu najznacajnija je start Ultratrail utrke ,, 100 milja Istre” koja je dio
Ultra trail World toura, svjetskog kupa u trail tréanju, zajedno s jo$ 17 utrka diljem svijeta. Na utrci
nastupaju natjecatelji iz viSe od 40 zemalja svijeta sa 5 kontinenta, a start je tradicionalno u Labinu. U
povodu dana Labinske republike odrzava se medunarodni uskrdnji rukometni turnir, atletska utrka u
povodu Dana Grada i medunarodni omladinski nogometni turnir , Kvarnerska rivijera”. Odrzavaju se i
biciklisticka utrka Valamar Terra Magica (svibanj) te Valamar Trail (listopad). Najmasovnija je sportska
manifestacija Olimpijada osnovnih Skola Labinstine, koja se odrZava jednom godisnje uz sudjelovanje
viSe od 400 djece iz osnovnih Skola Labinstine.

Tablica 34. Razvojni problemi i potrebe u sferi sporta

Razvojni problemi Razvojne potrebe

e Neodgovarajuca sportska infrastruktura | ¢  Obnoviti sportsku infrastrukturu na korist i sigurnost
gradana
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2.3. Urbano okruzenje

2.3.1. Kvaliteta urbanog okolisa, izlozenost ekoloskim rizicima i klimatskim
opasnostima

2.3.1.1. Zastita zraka

Oneciséenja zraka ovog podrucja sumpornim dioksidom rijeSeno je prelaskom termoelektrane Plomin na
ugljen s niskim postotkom sumpora (ispod 1%). Odlagaliste pepela te termoelektrane sada je izvor vece
koli¢ine praSine. Smjesteno je na podrucju Grada Labina, a sama termoelektrana na podrucju Opcine
Krsan. Ocekivanim prelaskom termoelektrane na koristenje plina kao energenta taj bi izvor prasine
trebao biti saniran.

Cesti izvori onecis¢enja zraka ispugnim plinovima i praginom u Labinu prouzroceni su prolaskom tegkih
vozila kroz srediste Podlabina. Ta vozila prevoze praSinaste terete iz cementare Koromacno i Tvornice
vapna Rasa u smjeru Voziliéa. Problem ¢e se rijeSiti izgradnjom Zeljeznickog tunela kroz Ucku i
koristenjem postojece Zeljezni¢ke pruge. Do tada bi trebalo izgraditi planiranu suvremenu cestu dolinom
rijeke Rase sa spojem u Potpic¢nu.

2.3.1.2. Zastita voda

Podrucje Grada Labina oskudijeva povrsinskim vodnim tokovima, ali bogato je rezervama pitke vode u
podzemlju. Odvodnja otpadnih voda labinske aglomeracije pociva na sustavu koji zahtijeva tehnolosku i
gradevnu obnovu.

More za kupanje na podrucju Grada Labina visoke je kakvoée, Sto je priznato ,Plavim zastavama“.
Zadovoljavaju¢em stanju najviSe pridonosi prirodni prihvatni kapacitet akvatorija. Planirani razvoj
stambeno-turistickog naselja Rabac i susjednih ugostiteljsko-turisti¢kih zona nalaze potrebu pravodobne
izvedbe uredaja potrebnih za 15.000 ekvivalentnih jedinica Sto je klju¢an preduvjet oCuvanja visoke
kakvoce mora.

2.3.1.3. Otpad

Poslovi prikupljanja komunalnog otpada za podruc¢je Grada Labina kao i Opéine KrSan, Rasa, Sveta
Nedjelja i Pican povjereni su komunalnom poduze¢u 1. MAJ d.o.o. Labin koje se bavi i poslovima
gospodarenja komunalnim otpadom. Organiziranim prikupljanjem i odvozom komunalnog otpada
obuhvaceno je 100% stanovniStva. U organizirano prikupljanje i odvoz komunalnog otpada u 2014.
godini ukljué¢ena su 11.042 kucanstva i 828 pravnih osoba i obrta.

Zbrinjavanje otpada na odlagalistu Cere

Otpad namijenjen odlaganju zbrinjava se na odlagaliStu komunalnog otpada Cere ¢ija se lokacija nalazi u
administrativnim granicama Opcine Sveta Nedelja. Od 2009. Godine provodi se sanacija odlagalista
predvidena kao dio cjelovitog sustava gospodarenja otpadom na podrucju Grada Labina i op¢ina Krsan,
Sveta Nedelja, Pican i Rasa.
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Uspostavom novog sustava gospodarenja otpadom postojeée odlagaliSte na lokaciji Cere mora se
zatvoriti prema Planu zatvaranja odlagalidta, a zbrinjavanje otpada odvijati ¢e se u sklopu ZCGO-a
Kastijun. U tu svrhu izgradena je 2014. pretovarna stanica na odlagalistu. Odlagaliste otpada mora biti
sanirano i zatvoreno najkasnije godinu dana od dana pustanja u rad Zupanijskog centra za gospodarenje
otpadom Kastijun.

Projekt uspostave selektivnog prikupljanja otpada na podrucju Grada Labina provodi se putem zelenih
otoka, centra za reciklazu i organiziranog prikupljanja otpada ,od vrata do vrata“. Sustavom selektivnog
prikupljanja otpada obuhvaéeni su svi mjesni odbori grada Labina i prigradska naselja.

Planskim dokumentima zacrtana je uspostava integriranog sustava gospodarenja otpadom na podrucju
Istarske Zupanije i planirana reorganizacija postoje¢eg sustava, posebno u dijelu koji se odnosi na
gospodarenje komunalnim otpadom, prema kojoj se sva postojec¢a odlagaliSta saniraju i reorganiziraju u
reciklazna dvorista i transfer-stanice. Klju¢an objekt u planiranom sustavu je Zupanijski centar za
gospodarenje otpadom (ZCGO), koji je temeljem brojnih analiza definiran na lokaciji Kastijun na
podrucju Grada Pule. Planirani kapacitet opreme za gospodarenje otpadom omogudit ¢ée provedbu
mjera za uspostavu cjelovitog sustava gospodarenja otpadom na Labinstini.

Prepoznat je problem nedovoljne razine obrazovanja i edukacije svih dobnih skupina stanovnistva glede
provedbe segmenata u sustavu gospodarenja otpadom kao i postojanje ilegalnih odlagalista
gradevinskog otpada.

Tablica 35. Razvojni problemi i razvojne potrebe u upravljanju otpadom

Razvojni problemi Razvojne potrebe

o Nedostatna informiranost gradana o sustavu | ® Sustavno podizati ekolosku svijest medu
gospodarenja otpadom gradanima i educirati o odgovornom postupanju s

otpadom
e Postojanje ilegalnih odlagalista gradevinskog P

otpada e Sanirati ilegalna odlagalista i odrediti lokaciju
reciklaznog dvorista za gradevinski otpad

e  Obnoviti dotrajalu komunalnu infrastrukturu

2.3.2. Primarna infrastruktura

2.3.2.1. Upravljanje vodama

Vodopskrba

Na vodoopskrbni sustav, kojim upravlja Vodovod Labin d.o.o., priklju¢eno je 99,7% stanovnistva na
podrucju Grada Labina te opcina KrSan, Pi¢an, Sv. Nedjelja i Rasa, s opskrbom niZih dijelova (do 300
m.nm.) op¢ina Gracisce i Cerovlje. Vodoopskrbni sustav sastoji se od priblizno 465 km vodovodne mreZe
raznog materijala i profila, 23 vodosprema, 14 prekidnih komora, 7 pumpnih stanica i 8 hidrostanica.
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Gubici na sustavu su oko 24,5% (podatak iz izvjestaja o poslovanju za 2014. godinu). Strateski zahvat koji
bi Vodovod Labin d.o.o0. u narednom dugoro¢nom razdoblju morao obaviti da bi dugoro¢no jamcio
sigurnu vodoopskrbu (stalnog i sezonskog) stanovnistva jest rekonstrukcija cjevovoda od PVC-a, PEHD-a i
azbestno cementnih cijevi koje ukupno cine oko 50% vodovodne mreZe i stare su od 40 do 75 godina.
Razvojnim planovima vodoopskrbe Vodovoda Labin d.o.o0. predvideno je kaptiranje svih izvora u dolini
rijeke Rase (Bolobani, Sumber, Sveti Anton, Mutvica) i spajanje u jednoj tocki s izvorom u eksploataciji
Fonte Gajem. U planu je i povezivanje s Vodovodom Pula i Istarskim vodovodom kako bi se vodoopskrba
odrzala stabilnom u buduéim planiranim aktivnostima u raznim segmentima gospodarstva, industrije,
turizma, a ponajprije kako bi se osigurala nesmetana vodoopskrba postojecih potrosaca. Projektom
»Moderniodernizacija sustava vodoopskrbe” predvidena je zamjena postojec¢eg nacina dezinfekcije vode
za ljudsku potro$nju novom ekoloski certificiranom tehnologijom.

Tablica 36. Razvojni problemi i razvojne potrebe u sferi vodoopskrbe

Razvojni problemi Razvojne potrebe
e Dotrajalost vodoopskrbnog sustava e Rekonstruirati dotrajali vodoopskrbni sustav
e Neizgradenost komunalnih vodnih gradevina e Izgraditi nove komunalne vodne gradevine

unutar sustava

Odvodnja

Odvodnja otpadnih voda djelomi¢no je rije$ena u Gradu Labinu, naseljima Rabac, VineZ, Strmac, Rasa te
autokampu Marina, Ravnima, Viskovi¢ima, Koromacnu i Potpicanu. Postotak priklju¢enosti na sustav
odvodnje u Labinu iznosi cca 95%, u naseljima Rapcu 95%, Vineiu 80%, Strmcu 50%, Rasi 90%, Marini
20%, Ravnima 25%, Viskovi¢éima 20%, Koromacnu 60%, Potpi¢anu 85%, a ostatak stanovnisStva koristi
septicke jame. Na sustav javne odvodnje prikljuceno je ukupno 11.322 gradana.

Podrucje kanalizacijskog sustava obuhvada stari grad Labin, stari centar Podlabin, Kature, Marcilnicu,
Starce, Vinez i servisnu zonu VineZ. Na taj sustav prikljucena je industrijska zona na Dubrovi i dio naselja
Strmac. Bududi da je postojeca oborinska kanalizacija velik problem postojeéeg sustava i rada samog
uredaja za procis¢avanje otpadnih voda, odluceno je da se ide u projektiranje rekonstrukcije postojeceg
mjeSovitog kanalizacijskog sustava odvodnje u razdjelni sustav dijela Grada Labina koji ée moci optimalno
prihvatiti i odvoditi oborinske i sanitarno otpadne vode.

Tablica 37. Razvojni problemi i razvojne potrebe u sferi odvodnje

Razvojni problemi Razvojne potrebe

e Neizgraden sustav odvodnje otpadnih voda e Izgraditi i rekonstruirati sustav javne odvodnje i

ey . . procis¢avanja komunalnih otpadnih voda
e  Postojeci mjesoviti sustav odvodnje otpadnih

voda dotrajao i potkapacitiran

e Neodgovarajudi sustav procis¢avanja otpadnih
voda
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vewv 7

Planirane aktivnosti na uredaju za prociscavanje otpadnih voda u Labinu

Buduci da je kapacitet postojeéeg sustava 8000 ES, a na postojeci uredaj planira se prikljuciti sanitarno
otpadne vode naselja Presike, Kapelice i Nedesc¢ine, potrebno je dograditi uredaj za jos 7.000 ES tako da
bi ukupni kapacitet bio za 15.000 ES. Osim rekonstrukcije postojeceg uredaja potrebno bi bilo sagledati
mogucnost alternativne lokacije novog uredaja s obzirom na potrebu 3. stupnja razine prociS¢avanja te
nacine ispusta prociséene otpadne vode do krajnjeg recipijenta (Rijeka Rasa odnosno Raski zaljev kroz
naselje Rasa). Planira se dogradnja sustava odvodnje otpadne vode i uredaja za procis¢avanje otpadne
vode naselja Rabac (izrada Idejnog projekta i studije izvodljivosti). Cilj je da se na prihvatljivoj lokaciji
izgradi srediSnji uredaj za procis¢avanje otpadne vode optimalnom tehnologijom koja ée osigurati
propisanu zastitu obalnog mora kao recipijenta procis¢ene otpadne vode, zaStitu zraka i ostalih
¢imbenika zastite okolisa te najpovoljniji odnos troskova i koristi. Pored navedene planirane aktivnosti, s
obzirom na to da je u izradi studija izvodljivosti za aglomeraciju Labin—Rasa — Rabac, ponudit ¢e se i
optimalno rjeSenje za naselje Rabac.

2.4. Energetski sustav

Postojeca distributivna mreza pokriva sve potrosace zadovoljavajuéom kvalitetom elektricne energije.
Priklju¢ak na elektricnu struju u svojim stanovima ima rijeSeno 99,9% stanovnika. Kvaliteta sustava
elektricne opskrbe na visokom je stupnju cijele godine. Kapaciteti elektri¢nih izvora i mreze dovoljni su
za sadasnje i buduce potrebe industrije. Zbog racionalnosti sustava prelazi se na transformaciju sa 10 kV
na 20 kV napona. Trenutacna potrosnja na podrucju Grada Labina iznosi cca 60.000.000 kwh godisnje,
od cega cca 45.000.000 kwh sati u gospodarstvu, a 15.000.000 kwh u kuc¢anstvima.

Transformatorskih je stanica ukupno 140, a od toga je vedéi dio (80%) veé spreman za prelazak na 20 kV
pogonski napon. Nadzemni dalekovodi dugi su vise od 240 kilometara, a podzemni vise od 75
kilometara. Ukupna duzina nadzemne niskonaponske mreze iznosi 560 kilometara, a podzemne
niskonaponske mreze vise od 300 kilometara. Ukupna je duzina nadzemnih i podzemnih dalekovoda,
odnosno nadzemne i podzemne niskonaponske mreze, gotovo 1200 kilometara.

Potrebno je rekonstruirati postoje¢u TS 35/10 kV Dubrova na transformaciju 110/20 kV te planirati
zajednicka ulaganja u zamjenu nadzemnih dalekovoda u trenutku rekonstrukcije ili izgradnje prometnica
na podrucju Grada Labina.

Plin

Prolazak magistralnog medunarodnog plinovoda prostorom Grada Labina i uspostavom mjerno-
redukcijske stanice na istom prostoru omogucit ¢e plinofikaciju Labin$¢ine. Tako ¢e potrosaci u Gradu
Labinu moci koristiti energiju koja najmanje utje¢e na okolis, a istodobno jeftiniju od drugih klasi¢nih
energenata.

Obnovljivi izvori energije i energetska ucinkovitost

Grad Labin bio je medu prvih dvjestotinjak europskih gradova koji su potpisivanjem Sporazuma
gradonacelnika odludili preuzeti inicijativu odrzivog razvoja. Time su europski gradovi odlucili smanijiti
emisije staklenickih plinova i potrosnju energije do 2020. za 20% uz povecanje proizvodnje energije iz
obnovljivih izvora. U fazi pristupanja Sporazumu gradonacelnika Grad Labin je 2009. izradio SEAP (Plan
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odrzivog energetskog razvitka). Grad Labin potpisnik je i Energetske povelje 2009. koju su potpisali
hrvatski gradovi s ciljem povecanja energetske ucinkovitosti.

U svrhu energetske ucinkovitosti Grad Labin sustavno provodi program gospodarenja energijom. Sve
javne zgrade u vlasnistvu Grada uvedene su u Informacijski sustav za gospodarenje energijom (ISGE) u
koji se mjesec¢no ocitava i prati potroSnja energenata.

U tijeku je izrada Akcijskog plana energetskog razvitka Grada Labina za 2016.-2020.

Podrucje Grada Labina ima dovoljno toplih i sun¢anih dana, prosjecno 2400 sati godiSnje, Sto omogucuje
koriStenje i te energije trajnog izvora. Na podrucju Grada Labina trenutacno se koriste obnovljivi izvori
energije i to: fotonaponske elektrane na cetiri javne zgrade u vlasnistvu Grada Labina ukupne snage
100kW, instalacija termo tehnickog sustava utemeljenog na geotermalnoj dizalici topline, 15 zemljanih
izmjenjivaca topline, fotonaponski paneli i dr. Do kraja 2015. na podrucju Grada Labina obnovljeno je, s
toplinskom izolacijom, ukupno 30 stambenih zgrada; do kraja 2016. bit ¢e obnovljeno jos 20.

Na podrucju Grada Labina nedovoljno se koriste obnovljivi izvori energije, za sada samo solarni. Koriste
ih prvenstveno proizvodali energije za komercijalne svrhe te mali postotak kudanstva za vlastite
potrebe. U ukupnoj potrosnji solarna energija sudjeluje s 5%.

Tablica 38. Razvojni problemi i razvojne potrebe u sferi energetike

Razvojni problemi Razvojne potrebe

e Porast potrosnje uslijed povecanog broja ljudi | ® Prelazak cijele srednjenaponske mreze Grada
na podrucju Grada zahtijeva ulaganja u izgradnju Labina sa 10 kV pogonskog napona na 20 kV
novih elektroenergetskih postrojenja i pogonski napon

rekonstrukciju postojecih
uPp y e Postupno ukidati transformaciju 110/35/10 kV i

prije¢i na transformaciju 110/20 kV ¢ime se
prakticki ukidaju magistralni 35 kV vodovi, koji ¢e
se modi koristiti kao buduci 20 kV vodovi

e  Povezatiinvesticijske prioritete i potrebe

2.5. Prometna povezanost

Grad Labin prometno je iznimno pristupacan zahvaljujuéi svojem gospodarskom znacéenju u proslosti.
Sve najznacajnije tocke u regiji cestom su udaljene u radijusu od oko 62 km. Osim cestovnih veza postoje
i Zeljeznicke veze, zatim luka u Rapcu, a industrijske luke BrSica i Plomin te trajektna luka Brestova u
blizini su Labina. U luci u Rapcu mogla bi se otvoriti moguénost prihvata hidroaviona. Znacajna je i blizina
Zracne luke Pula, koja je od Labina udaljena samo 38 km. Izmedu Rapca i Labina postoji mogucnost za
Zicaru. Labin ima preduvjete za prihvat helikoptera u interventnim slu¢ajevima.

2.5.1. Cestovni promet

Grad Labin povezan je s Rijekom i Pulom drzavnom cestom (D66). Pored toga, u nedalekim Vozili¢éima
nalazi se cestovni prometni ¢vor koji isto¢nu Istru drzavnom cestom (D64) preko Pazina povezuje na
novu sredisnju istarsku drzavnu cestu (D3). Labin je spojen drzavnom cestom (D500) s tunelom Ucka. Na
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lokalnoj razini najveéu pozornost zasluzuje cesta koja Labin povezuje s Rapcom. Postojeca trasa i njezina
tehnic¢ka obiljezja otezavaju brzu i sigurnu vezu izmedu tih dvaju funkcionalno povezanih naselja.
Osobito je optereéena vozilima u vrijeme turisticke sezone, pa se zbog toga namede potreba izgradnje
suvremene ceste novom trasom izmedu Rapca i Labina.

Grad Labin upravlja sa sveukupno 130 km nerazvrstanih cesta; 20% cestovnih povrsina prekriveno je
tucani¢ckom podlogom, a 80% asfaltnom podlogom. Nerazvrstane su ceste u loSem stanju, te je potrebno
povecati ulaganja kako bi se podigao standard njihove kvalitete.

Sigurnost u cestovnhom prometu kontinuirano raste. O tome govori smanjen broj prometnih nesreca,
osobito onih s ozlijedenim osobama (-38,23% 2014. godine u odnosu na 2010. godinu). Broj prometnih
nesrec¢a smanjio se u razdoblju 2010.-2014. 37,31%, a samo u prvih sedam mjeseci 2015. godine je vise
nego prepolovljen u odnosu na ¢itavu 2014. godinu.

Tablica 39. Broj prometnih nesre¢a u Gradu Labinu

2010 2011 2012 2013 2014 2015 (I.-VIl.)
Prometne nesreée 134 161 113 92 84 41
S ozlijedenim osobama 34 47 35 30 47 13
Materijalna Steta 100 114 78 62 36 28

2.5.2. Zeljeznicki promet

Zeljeznicka pruga (l1. reda) doti¢e Grad Labin na prolazu dolinom Rae izmedu Luke Brsica i Lupoglava.
Gasenjem |Istarskih ugljenokopa pruga je izgubila nekadasnji veliki znacaj. Njezino revitaliziranje
povezano je s poveéanjem teretnog prometa iz luke BrSica i teretima iz nove industrijske zone koja se
razvija uz Potpiéan. Za oZivljavanje Zeljeznickog prometa u Istri presudna je izgradnja Zeljeznickog tunela
kroz Ucku i spajanje istarske Zeljeznicke pruge neposredno na Zeljeznicku mrezu Hrvatske u Matuljima.

2.6. ZracCni promet

Labinu je najbliza Zra¢na luka Pula, udaljena samo 38 km cestom od Labina. Ona ima medunarodnu
kategoriju i najveéi znacaj u zraénom putnickom prometu za turiste Istre. Boljunsko polje ocjenjuje se
pogodnim za smjestaj zracne luke za manje sportske i turisticke zrakoplove. Labin ima preduvjete za
prihvat helikoptera u interventnim sluéajevima. Luka u Rapcu moZe preuzeti ulogu za prihvat
hidroaviona, o kojima se promislja posljednjih godina kao o jednom od mogucih zrac¢nih prometala uz
nasu obalu mora.

2.7. Luke

Luka u Rapcu moZe biti osobito vazna u funkciji turizma. U Rapcu je planirana i luka nauti¢kog turizma
kapaciteta oko 300 vezova, a u uvali Prtlogu turisticko-rekreacijska luka.

Na podrucju Labinscine, u blizini Grada Labina nalaze se Industrijska luka Brsica i Plomin te trajektna luka
Brestova. Raski lucki bazen i luka BrSica namijenjeni su terminalu za integralni transport s tendencijom
povezivanja sa srodnim lukama u Grckoj i na Bliskom Istoku. Luka u Plominu u funkciji je prihvata
brodova s gorivom za termoelektranu Plomin. Prelaskom te termoelektrane na plin, luka moZe postati
luka za prihvat ukapljenog plina, a ako se to ne dogodi, luka nautic¢kog turizma. Od prometne vaznosti za
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Grad Labin je i trajektna luka u Brestovi, koja spaja isto¢nu obalu Istre s otokom Cresom i na njega
povezanim otokom LoSinjom. Trajektna luka alternativna Brestovi je u Plominu.

2.8. Zicara

Za povezivanje Labina i Rapca planirana je uspostava veze Zi¢arom. Zi¢ara treba rasteretiti lokalni
cestovni promet i biti u funkciji turizma. Slicnu mehanicku vezu moguce je uspostaviti i stavljanjem u
funkciju nekadasnjih rudarskih instalacija u podzemlju izmedu Labina i Rapca.

Tablica 40. Razvojni problemi i razvojne potrebe u podrucju prometa

Razvojni problemi

Razvojne potrebe

e Prometna zaguSenost izmedu Rapca i Labina

Izgraditi suvremenu cestu novom trasom

Izgraditi zi¢aru i/ ili rudarske instalacije
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I1l. SWOT analiza

SWOT ANALIZA RAZVOJA GRADA LABINA

Snage

Slabosti

Drustvene djelatnosti

e  Stalno ulaganje u informatizaciju obrazovnog sustava
(ulazak u sustav e-imenika i dr.)

e  Kvalitetno razraden, osmisljen i provediv sustav
stipendiranja ucenika i studenata

e  Kvalitetna zdravstvena zastita

e Velik broj sportskih udruga, raznolikost sportova i
masovnost sportasa, dobra organiziranost

. Raznovrsna ponuda obrazovnih programa i programa za
cjeloZivotno ucenje, programa za stjecanje novih
kvalifikacija, prekvalifikacija i doskolovanje te
osposobljavanje prema potrebama trzista rada

e  Razvijena multikulturalnost i visok stupanj tolerancije u
drustvu

e  Tradicionalno dobra uklju¢enost Zajednice Talijana u
drustvo i razvoj Grada Labina

e  Dobra umrezZenost i kvalitetna medusobna suradnja
institucija i ustanova u drustvenim djelatnostima

Drustvene djelatnosti

Negativna demografska slika i trendovi

Velik udio starog stanovnistva (oko 30%)

Nepovoljna obrazovna struktura stanovnistva

Manijak kvalificiranog kadra u podrucju sporta, zdravstva,

Skolstva i u pogledu djelatnika socijalne skrbi

e Nedovoljni kapaciteti vrti¢a

e Nedovoljni kapaciteti za nastavu i slaba opremljenost svih
gradskih skola

e Nedovoljan broj stru¢njaka za rad s djecom s tesko¢ama u
razvoju

e Lose stanje infrastrukture u zdravstvu

e Dotrajala medicinska oprema (za radiolosku dijagnostiku i
dr.)

e Nedovoljna izgradenost objekata za skrb o starim i nemoénim
osobama

e  Nedostatak kvalitetne sportske infrastrukture i loSe stanje

postojece

Urbano okruZenije

e Povoljan geografski polozaj — blizina medunarodnih
zracnih luka u radijusu od 100 km

e Postojanje morskih luka i pristanista (Plomin, Rabac)

e Raznovrsnost dobro o¢uvanog okolisa — izvorista pitke
vode, uvala Duga Luka (Prtlog) (more), kvalitetno more,
zasticeni krajolik

e  Blizina i raspolozivost elektroenergetskih izvora,
magistralnog plinovoda i izvora pitke vode

e |zgraden regionalni Zupanijski centar za gospodarenje
otpadom Kastijun

e  Sanirano odlagaliste komunalnog otpada Cere

e Prepoznatljiv vizualni identitet Grada Labina (uredenje i
dizajniranje javnih zelenih povrsina)

o  Cisto¢a mora i visok stupanj opremljenosti plaZa (14
godina kontinuiranog postojanja Plave zastave na
plazama u Rapcu)

e Uspostavljen sustav odvojenog prikupljanja otpada u
Gradu Labinu

Urbano okruZenije

e Dotrajali sustav odvodnje

e Lo3a kvaliteta nerazvrstanih cesta

e Nepostojanje lokacije za odlaganja gradevinskog otpada

e Nedovoljna iskoristivost obnovljivih izvora energije (sunce,
geotermalna energija rudnika)

e Nepostojanje stru¢nog tima za pripremu i koordiniranje
projekata EU-a

e  Blizina izvora onecis¢enja zraka (Termoelektrana Plomin,
Holcim, Rockwool, I.T.V.)

e  Nepostojanje obilaznice Starogradske jezgre Grada Labina

e Nedovoljno ucinkovito komunalno redarstvo
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e Izgradena pretovarna stanica Cere kao dio integriranog
sustava gospodarenja otpadom u IZ-u ¢ime se postojece
odlagaliste otpada zatvara

Gospodarstvo

e  Izgradene i komunalno opremljene poduzetnicke zone

e Industrijska tradicija

e (Qdrzanje i poslovanje malih poljoprivrednih
gospodarstava i malih poduzetnika

e Povoljni klimatski uvjeti za poljoprivrednu proizvodnju

e  QOjacana poduzetnicka svijest mladih

e Prostorni i prometni poloZaj Grada Labina povoljan za
razvoj turizma

e  Ocuvana bogata i raznovrsna materijalna i
nematerijalna kulturna bastina

e ViSegodisnji rast turizma

e Dobra struktura smjestajnih jedinica

e Ocuvano kulturno-povijesno naslijede, prirodna i
kulturna bastina

Gospodarstvo

Slaba popunjenost i izostanak ocekivanog efekta
gospodarske aktivnosti u poduzetnickim zonama
Nekonkurentnost proizvodnje zbog zastarjele tehnologije i
nedovoljno ulaganja u tehnoloski razvoj u poduzecéima
Kulturno-povijesno naslijede nedovoljno iskoristeno za razvoj
turizma i drugih djelatnosti

Nedovoljno uredeni smjestajni kapaciteti

Nedovoljno razvijena turisticka ponuda

Nedovoljno iskoristene moguénosti za razvoj alternativnih
oblika turizma

Slabo upravljanje i iskoriStavanje turisticke infrastrukture
Smanjena ulaganja

Visoka stopa nezaposlenosti

Pad broja obrtnika

Spor oporavak trzista rada i nekonkurentnost radne snage na
trzistu rada

Porast nezaposlenosti marginaliziranih drustvenih skupina
Maniji udio visokoobrazovanog stanovnistva (u odnosu na
Zupanijski i drzavni prosjek)

Usitnjenost parcela i zemljisnih posjeda

Nedovoljna pripremljenost za povlacenje sredstava iz
fondova EU-a

Nedostatak vlastitih izvora financiranja za nova ulaganja i
nove projekte

Nesredeni imovinskopravni odnosi

Prilike

Prijetnje

Drustvene djelatnosti

e  Blizina i dostupnost visokoskolskih institucija

e  Mogucnost financiranja razvojnih projekata iz
fondova EU-a u malom i srednjem poduzetnistvu,
turizmu i poljoprivredi s naglaskom na potrebe
turistickog trzista

e  Rast kulturnog, zdravstvenog, sportskog i drugih
oblika turizma na svjetskom turistickom trzistu

e  Poticaji za razvoj izvaninstitucionalnih oblika
socijalne skrbi iz drzavnih programa

e Izgradenost i osposobljenost regionalnih i drzavnih
razvojnih institucija za pripremu i provedbu
razvojnih projekata

Drustvene djelatnosti

e  Otvorenost trzista rada EU-a i vece mogucénosti odlaska
ljudi iz Grada Labina, osobito mladih i obrazovanih

e  Progresivno smanjenje standarda javnog sektora
(Skolstvo, zdravstvo, kultura)

e Nekonzistentne javne politike na podrucju drustvenih
djelatnosti

Urbano okruZenije

Urbano okruZenije
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e  Raspolozivost fondova EU-a za izgradnju nove i obnovu
kompletne komunalne infrastrukture starogradske
jezgre Grada Labina

e  Zainteresiranost turistickog trZista za jedinstven
dozivljaj, industrijsko naslijede, biciklizam, adrenalinski
sportidr.

e Mogucnosti koristenja fondova EU-a i nacionalnih
programa za ulaganja u energetsku ucinkovitost i
koristenje obnovljivih izvora energije

Propadanje Zeljezni¢ke i morske prometne infrastrukture i
manjak drzavnih programa za njihov razvoj

SloZena zakonska regulativa za realizaciju ulaganja u
obnovljive izvore energije

Odlazak mladih obrazovanih ljudi u druge radne sredine
(privuceni vanjskim okolnostima)

Gospodarstvo

o  Clanstvo u EU-u i povoljna geostrateska i politicka klima
u ovom dijelu Europe (mogucnost privlacenja kapitala)
e  Koristenje sredstava iz fondova EU-a i nacionalnih
programa za poboljSanje konkurentnosti gospodarstva
(poticanje razvoja obrtniStva, malog i srednjeg
poduzetnistva, opremljenost poduzetnicke i poslovne
infrastrukture, jaCanje tehnoloskog razvoja u
poduzeéima, Sirenje raznih oblika udruzivanja i
umrezavanja,udruge, zadruge, klasteri i sl.)
e KoriStenje sredstava iz fondova EU-a i nacionalnih
programa za valorizaciju napustene rudarsko-
industrijske bastine za potrebe gospodarskog i
turistiCkog rasta i razvoja
Provedba nacionalnih programa za produljivanje
turisticke sezone i razvoj cjelogodisnjeg turizma
e Koristenje sredstava iz fondova EU-a i nacionalnih
programa za ruralni razvoj (financiranje programai
projekata u sklopu CLLD Strategije na podrucju LAG-a
Isto¢na Istra, ekoloske poljoprivrede i dr.)
Pojednostavljeni administrativni procesi na nacionalnoj
razini (e-katastar, e-gradevinske dozvole i sl.)

Gospodarstvo

Nestabilnost i nepredvidivost porezne politike

Odlazak mladih obrazovanih ljudi u druge sredine (privla¢ne
vanjske okolnosti)

Nedovoljni izvori financiranja

Utjecaj nastavka ekonomske krize na lokalno stanovnistvo
Nemogucénost dobivanja potpora za poljoprivrednike koji nisu
upisani u Upisnik poljoprivrednih gospodarstva
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IV. STRATESKI OKVIR — VIZIJA | CILJEVI

4.1. Vizija

VIZIJA je ,ostvariv san“ koji upuéuje na pozeljnu razvojnu poziciju Grada Labina u buduénosti. Pri
donoseniju vizije nije dovoljno samo Zeljeti — uz to treba uvafziti realne razvojne potencijale i moguénosti.
Vizija treba biti ambiciozna, ali i realisti¢na. S druge strane, masta, san i Zelje takoder su vazan kreativni
element u stvaranju poticajne vizije.

Razvojna vizija Grada Labina, utvrdena temeljem rasprave i konsenzusa unutar Radne grupe, glasi:

/ Labin je gospodarsko-turisticko srediste Istocne Istre, \
razvijenog i tehnoloski modernog gospodarstva,
pune zaposlenosti,
mjesto gdje su obrazovanje i stjecanje znanja nacin Zivota,
koje je ugodno i privlacno za Zivot svih narastaja,
temeljen na tradicijskim vrijednostima, kulturnoj i prirodnoj bastini i odrZzivom razvoju

GRAD PO MJERI COVJEKA — USPJESAN PRIMJER ODRZIVOG | URAVNOTEZENOG RAZVOJA

- /

4.2. Ciljevi

Za realizaciju razvojne vizije utvrdena su Cetiri cilja u sektorima s najveé¢im razvojnim potencijalom za
ukupni razvoj Grada.

Ciljevi razvoja Grada Labina:
1. CIUJ: POVECANJE GOSPODARSKE KONKURENTNOSTI
2. CIU: RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA | VISOKA KVALITETA ZIVOTA

3. CIU: JACANJE INFRASTRUKTURE, ZASTITE OKOLISA | ODRZIVOG UPRAVLIANJA PROSTOROM
| RESURSIMA

4. CIU: JACANIJE LABINSKOG IDENTITETA | NJEGOVE PREPOZNATLIIVOSTI
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Specificni cilj 1. Povecanje gospodarske konkurentnosti
Relevantnost

Vazinost ovog specificnog cilja proizlazi iz posljedica gospodarske krize koja je umanjila gospodarsku
snagu Grada. Lokalno trziste rada joS se nije potpuno oporavilo od posljedica negativnih gospodarskih
kretanja zbog ¢ega je razraden niz mjera za ja¢anje gospodarstva Grada i povecéanja zaposljivosti lokalne
radne snage. Zbog sve snaznije konkurencije na trzistu, koja je osobito naglasena ulaskom RH u EU,
potrebno je podrzavati lokalne poduzetni¢ke inicijative u pogledu jacanja njihovih financijskih
kapaciteta, ulaganja u nove proizvodne procese i Sirenja poslovanja. U segmentu gospodarstva osobito
treba posvetiti paznju kontinuiranoj podrsci razvoju turizma, jednog od kljuénih sektora za osnazivanje
ukupnog razvoja Grada.

Ocekivani nacini ostvarenja

Labin ée provedbu ovog cilja ostvariti kroz razvojne prioritete usmjerene jacanju uloge poduzetnickih
zona u unapredenju razvoja poduzetniStva, osnazivanju razvoja turizma, odrzivom koristenju kulturne i
prirodne bastine te poja¢anom podrskom postojecim i novim poduzetnicima.

Dosljednost

Jac¢anje konkurentskih potencijala gospodarstva EU-a predmet je niza strateskih dokumenata na razini
provedbi. Konkurentnost poduzetnistva osobito je naglasena u sektorskim strateskim dokumentima kao
Sto su Akcijski plan za razvoj poduzetnistva do 2020. godine i The EU Youth Strategy 2010-2018.

U odnosu na relevantne operativne programe usvojene za provedbu i financiranje razvojnih projekata uz
potporu fondova EU-a, ovaj cilj osobito podrZava realizaciju Tematskog cilja 03 — Poboljsanje
konkurentnosti malih i srednjih poduzeca, poljoprivrednog sektora i sektora ribarstva i akvakulture, te s
njim povezane investicijske prioritete i specificne ciljeve.

U odnosu na ciljeve razvoja nacionalnog gospodarstva, ovaj se cilj uklapa u opdi cilj i strateske ciljeve
Strategije razvoja poduzetnistva Republike Hrvatske 2013.-2020. Op¢im ciljem tog strateSkog
dokumenta pokazuje se vaznost rasta konkurentnosti i ravhomjerne razvijenosti malog gospodarstva u
Hrvatskoj. Takoder, cilj podupire ostvarenje ciljeva drugih nacionalnih strateskih dokumenata, izravno i
neizravno povezanih s razvojem poduzetniStva u pojedinim gospodarskim sektorima (npr. Strategija
razvoja drustvenog poduzetnistva 2015.—2020., Strategija pametne specijalizacije Republike Hrvatske
(nacrt), Strategija poticanja inovacija Republike Hrvatske 2014.—2020., Strategija razvoja turizma
Republike Hrvatske do 2020. godine itd.).

Usmjereno$éu na jacanje konkurentnosti gospodarstva Grada Labina postignuta je komplementarnost s
cilievima gospodarskog razvoja Istarske zupanije definiranim u Zupanijskoj razvojnoj strategiji Istarske
Zupanije do 2020. godine.

Pokazatelji u¢inka

Cilj Pokazatelj ucinka Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost Ucestalost | lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost | Godina | Vrijednost | Godina | pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (6) (7) (8)
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Povecanje Zaposleni u Broj Sposobnost Polaziste 2015. 15% 2020. Godisnje Grad
gospodarske malom i malih i srednjih Labin
konkurentnosti | srednjem poduzeca za
poduzetnistvu Sirenje
poslovanja i
zaposljavanje
lokalnog

stanovnistva

Specificni cilj 2. Razvoj ljudskih resursa i visoka kvaliteta Zivota
Relevantnost

Specifi¢ni cilj Razvoj ljudskih resursa i visoka kvaliteta Zivota odabran je kako bi se sprijecilo iseljavanje
stanovniStva i zadrzale osobito mlade visokoobrazovane osobe. Za to je potrebno podizati kvalitetu
Zivota boljom suradnjom lokalnog stanovnistva i relevantnih gradskih institucija, razvojem sporta te
racionalnim koristenjem okoliSa. Takoder, bitno je podi¢i kvalitetu obrazovnog sustava Sto
podrazumijeva poboljSanje infrastrukture obrazovnih ustanova te porast broja i kvalitete obrazovnih
programa.

Opis nacina ostvarenja cilja

Cilj ¢e se ostvariti kroz prioritete usmjerene na jacanje ukupne kvalitete Zivota unapredenjem usluga
obrazovnog sustava i zdravstvene zaStite, socijalne skrbi i zdravog Zivljenja. Time ce se pridonijeti
ostvarenju preduvjeta za dugoro¢no odrzivo popravljanje obrazovne strukture stanovnistva, smanjenje
nezaposlenosti i iseljavanja, povecéanje socijalne ukljuenosti i poboljSanje zdravstvenog stanja lokalnog
stanovnistva.

Dosljednost

Visok stupanj kvalitete Zivota krajnji je cilj svih strateskih razvojnih dokumenata koje je usvojila Europska
unija.

Krovnim strateskim dokumentom Europa 2020. izricito se navodi potreba jacanja socijalne uklju¢enosti
na podruc¢ju EU-a kao i vaznost suradnje svih relevantnih dionika kako bi se osigurao visok stupanj
kvalitete Zivota. Usvojeni su i zasebni strateski dokumenti kojima se osigurava doprinos kvaliteti Zivota
putem podizanja kvalitete usluga zdravstvenog sustava (Strategija Health 2020), popravljanja stanja
prirodnog okolisa (Sedmi akcijski program zastite okolisa) i poveéanja socijalne uklju¢enosti (Europska
platforma protiv siromastva i socijalne iskljuc¢enosti).

Socijalna ukljucenost definirana je kao zasebna prioritetna os Operativhog programa Ucinkoviti ljudski
potencijali 2014.—2020. (Prioritetna os 2 — Socijalno ukljudivanje), pa ovaj cilj izravan pridonosi
ostvarenju investicijskih prioriteta i specificnih ciljeva koji podrZavaju ostvarenje te prioritetne osi. U
sklopu Operativhog programa Konkurentnost i kohezija 2014.—2020. cilj je potpuno koherentan s
nekoliko prioritetnih osi (06 — Zastita okolisa i odrZivost resursa, 10 — Obrazovanje, vjestine i cjeloZivotno
ucenje i 09 — Socijalno ukljucivanje i zdravlje).

Na nacionalnoj razini cilj se uklapa u ciljeve nekoliko strateskih dokumenata, uklju¢ujuc¢i Nacionalnu
strategiju stvaranja povoljnog okruZenja za razvoj civilnog drustva 2012.—2016. (nacrt), Nacionalnu
strategiju razvoja zdravstva od 2012. do 2020. godine, Strategiju borbe protiv siromastva i socijalne
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isklju¢enosti u Republici Hrvatskoj 2014.-2020. i Nacionalnu strategiju razvoja zdravstva do 2020.
godine.

Razvoj ljudskih resursa i visoka kvaliteta Zivota gradana ujedno slijedi cilj razvoja ljudskih resursa te
povedanje kvalitete Zivota stanovnika Istarske Zupanije u sklopu Zupanijske razvojne strategije Istarske

Zupanije za razdoblje do 2020. godine.

Pokazatelji ucinka

Cilj Pokazatelj ucinka Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
pracenja
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina Vrijedn Godina
ost

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (6) (7) (8) (9)
Razvoj Visokoobrazovan | Udio (%) Zaposlena Polaziste 2015. 10% 2020. Godisnje Grad
ljudskih | o zaposleno visokoobrazov Labin
resursa | stanovnistvo u anaradna
i visoka | ukupnom broju snaga na
kvalitet | zaposlenih lokalnom
a Zivota trZistu rada

Specificni cilj 3. Jacanje infrastrukture, zastite okolisa i odrZivog upravljanja prostorom i resursima
Relevantnost

Odabir ovog specificnog cilja opravdava dotrajalost infrastrukture zbog cega je neophodno jacati
ulaganja u podizanje dostupnosti i razine kvalitete infrastrukturne opremljenosti Grada Labina, obnovu i
nadogradnju okolisne infrastrukture i participativno raspolaganje gradskim prostorom. Povecanje
ucinkovitosti provedbe politike upravljanja razvojem grada zahtijeva kontinuiranu i sustavnu suradnju u
sklopu gradske uprave, s ostalim domaédim i inozemnim gradovima i Zupanijom. Boljom suradnjom na
svim razinama povedava se mogucénost primjene dobrih iskustava za poticanje razvoja grada te
pokretanje novih razvojnih projekata.

Opis nacina ostvarenja cilja

Ostvarenju cilja pridonijet ¢ée razvojni prioriteti Cijom realizacijom ce se utjecati na uspostavljanje
visokog standarda komunalne opremljenosti, urbanu obnovu i odrZiv razvoj ruralnog podrudja,
energetski ucinkovitu zajednicu, povecanje efikasnosti upravljanja razvojem te jacanje kapaciteta
civilnog drustva za suradnju na tim temama.

Dosljednost

Ozivljavanje ruralnih podrucja dio je sadrZaja strategije Europa 2020. s ciljem postizanja teritorijalne
kohezije unutar EU-a. Ovim se ciljem potpunosti podriavaju i ciljevi Operativnog programa
Konkurentnost i kohezija 2014.—2020. reformirane Zajednicke poljoprivredne politike EU-a 2014.-2020.,
a osobito cilj 2. Odrzivo upravljanje prirodnim resursima ruralnih podrugja.
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U odnosu na nacionalnu razinu, cilj slijedi ciljeve poboljSanja uvjeta Zivota na urbanom i ruralnom
prostoru. S obzirom da se ovim ciljem istie vaZnost odrZivog upravljanja prirodnim resursima,
postignuta je i potpuna komplementarnost s ciljevima nacionalne Strategije odrzivog razvoja (2009.) i
Strategije zastite okolisa (2002.).

Na razini Istarske Zupanije isti¢e se medu postavljenim razvojnim ciljevima u Zupanijskoj razvojnoj
strategiji do 2020. potreba poticanja ravnomjernog odrzivog razvoja, pa stoga ovaj cilj pridonosi i
ostvarenju relevantnih Zupanijskih razvojnih ciljeva.

Pokazatelji ucinka

Cilj Pokazatelj ucinka Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost Ucestalost | lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost | Godina | Vrijednost | Godina | pracenja

(1) (2) (3) 4) (5) (6) (6) (7) (8) (9)
Jadanje Pokrivenost Udio Prostorna Polaziste 2015. 100% 2020. Godisnje Grad
infrastrukture, | stanovnistva (%) pokrivenost Labin
zastite okolisa | komunalnom urbanog
i odrZivog infrastrukturom podrucja
upravljanja kanalizacijskom
prostorom i mrezom
resursima

Specificni cilj 4. Jacanje labinskog identiteta i njegove prepoznatljivosti
Relevantnost

Specifi¢ni cilj usmjeren je na ocuvanje tradicionalnih vrijednosti i prepoznatljivih sastavnica identiteta
Grada Labina radi doprinosa ocuvanju istarskog identiteta. JaCanje i povezivanje svih sastavnica
identiteta Grada osigurat ¢e njegovu vecu turisticku prepoznatljivost i oblikovanje jedinstvenog
turistickog proizvoda.

Opis nacina ostvarenija cilja

Cilj se ostvaruje razradom razvojnih priorieta usmjerenih na jacanje koriStenja materijalne i
nematerijalne kulturne bastine i brendiranje kljucnih sastavnica identiteta Grada kao jedinstvenog
turistickog proizvoda.

Dosljednost

Promocija i uklju¢enost kulturne bastine u razvoj turistickih proizvoda i usluga dio je Prioritetne osi 6,
Investicijskog prioriteta 6¢ (OcCuvanje, zastita, promicanje i razvoj prirodne i kulturne bastine)
Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. Predvidene mjere i prioriteti unutar ovog
specificnog cilja uskladeni su s tom prioritetnom osi i investicijskim prioritetom.

Ciljem se osigurava doprinos nacionalnoj Strategiji razvoja turizma do 2020. godine kojom se uklju¢enost
identitetskih i vrijednosnih obiljeZja u ponudi turisticke destinacije navodi kao jedno od klju¢nih
razvojnih nacela hrvatskog turizma do 2020. godine.

Zupanijskom razvojnom strategijom Istarske zupanije 2014.-2020. godine definiran je cilj usmjeren na
jaCanje istarskog identiteta, iz ¢ega je vidljiva poveznica ovog specificnog cilja i Zupanijskih razvojnih
ciljeva do 2020. godine.
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Pokazatelji ucinka

Cilj Pokazatelj ucinka Pocetna vrijednost Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
pracenja
Definicija Jedinica Opis Vrijednost | Godina | Vrijednost | Godina
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (6) (7) (8) (9)
Jacanje Turisticki Broj UkljuCenost | Polaziste 2015. 25% 2020. Godisnje Grad
labinskog proizvodi i lokalnog Labin
identiteta i usluge identiteta u
njegove utemeljeni turisticku
prepoznatljivosti | na ponudu
sastavnicama Grada
lokalnog
identiteta
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V. CILJEVI, PRIORITETI | MJERE

Ciljevi

Prioriteti

Mjere

1. POVECANIJE
GOSPODARSKE
KONKURENTNOSTI

1.1. Poboljsati
poduzetnickiu
infrastrukturu

1.1. 1. Privodenje funkciji poduzetnickih zona

1.1.2. KoriStenje gradske imovine za razvoj poduzetnistva i gospodarstva

1.2. Stvoriti izvrsnu
poslovnu klimu za
razvoj poduzetnistva i
privlacenje investicija
u Gradu Labinu i
Labinstini

(“Labin - grad prijatelj
poduzetnika i
investitora”)

1.2.1. Uspostava ucinkovite i cjelovite potpore poslovanju sadasnjih i novih poduzetnika

1.2.2. Povezivanje poduzetnika i obrazovnih institucija

1.3. Razvijati turizam —
poboljsanje kvalitete
turisticke destinacije
Labina - postizanje 4
zvjezdice

1.3.1. Uspostava i primjena standarda za povecanje kvalitete turisticke destinacije

1.3.2. Razvoj selektivnih oblika turizma (npr. kulturni turizam)

2.1. Poboljsati
zdravstvene usluge

2.1.1. Jacanje kvalitete pruzanja zdravstvenih usluga

2.1.2. Unapredivanje preventivnih i drugih zdravstvenih programa za sve dobne skupine

2.2. Ulagati u
obrazovanje i
poboljsanje obrazovne
strukture stanovnika

2.2.1. Ulaganja u obnovu objekata obrazovne infrastrukture

2.2.2. Razvoj sustava stipendiranja i podupiranje deficitarnih zanimanja

2.3. Smanijiti
nezaposlenost

2.3.1. Razvoj i provedba programa zaposljavanja i samozaposljavanja

2.4. Smanijitiiseljavanje

2.4.1. Razvoj i provedba mjera pronatalitetne politike (npr. kapaciteti predskolskih ustanova,

51



2. RAZVOJ LJUDSKIH
RESURSA | VISOKA

mladih i obrazovanih

financijski poticaji - subvencije, olaksice,, stambeno zbrinjavanje itd.)

2.5. Povecdati socijalnu
ukljucivost gradana

2.5.1. Unapredenje programa za razvoj i ukljucivanje ranjivih drustvenih skupina u zajednicu

2.5.2. Jacanje institucionalne i izvaninstitucionalne skrbi o starima i nemoénima

2.6. Razvijati sporti

2.6.1. Prosirenje sportskih sadrzaja i sportske infrastrukture na podrucju Grada

KVALITETA ZIVOTA povecati ukljucivanje
gradana u sportske
aktivnosti
3.1.1. Podizanje kvalitete komunalne infrastrukture na podrucju Grada (energetske, prometne,
3.1. Osigurati visoke vodno-komunalne)
3. JACANJE ekoloske standarde 3.1.2. Povecanje kvalitete sustava za gospodarenje otpadom
INFRASTRUKTURE, putem komunalne
ZASTITE OKOLISA | opremljenosti 3.1.3. Povecdanjeenje pokrivenosti Grada internetskom i telekomunikacijskom infrastrukturom
ODRZIVOG gradskog podruéja
UPRAVLIANJA
PROSTOROM | 3.2. Poboljsati 3.2.1. Razvijanje komunalne i drustvene infrastrukture ruralnih podruéja
RESURSIMA infrastrukturnu

opremljenost ruralnih
podrucja

3.3. Povecati
efikasnost upravljanja
odrzivim razvojem

3.3.1. Jacanje primjene integriranog i participativnog upravljanja razvojem Grada

3.3.2. Poboljsanje medugradske, meduzupanijske i medunarodne suradnje

3.4. Valorizirati i
odrzivo upravljati
kulturnom bastinom i
razvijati infrastrukturu
za kulturne potrebe

3.4.1. Jacanje ukljucenosti materijalne i nematerijalne)kulturne bastine u razvoj Grada

3.4.2. Ulaganje u saniranje i odrzavanje objekata kulturne bastine

3.5. Jacati kapacitete
organizacija civilnog

3.5.1 Jacanje partnerstva civilnog drustva, privatnog i javnog sektora u upravljanju razvojem
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drustva i civilne zastite

3.5.2. Ustrojavanje, osposobljavanje i opremanje postrojbi civilne zastite

4. JACANJE LABINSKOG
IDENTITETA | NJEGOVE
PREPOZNATUIIVOSTI

4.1. Razvijati
materijalnu i
nematerijalnu
vrijednost kulturne
bastine

4.1.1. Razvijanje prepoznatljivog identiteta Grada

4.1.2. Jacanje prepoznatljivosti kljucnih sastavnica identiteta Grada

4.2. Razvijati
multikulturalizma

4.2.1. Poticanje interkulturalnog odgoja na svim razinama

4.2.2. Unapredenje suradnje gradskih tijela s udrugama nacionalnih manjina
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Za podrsku ostvarenju specifi¢nih ciljeva ukupno je definirano 16 razvojnih prioriteta razradenih u 29
mjera. Vecina razvojnih prioriteta i mjera definirana je u sklopu ciljeva 2 i 3 — Razvoj ljudskih resursa i
visoka kvaliteta Zivota te JacCanje infrastrukture, zastite okoliSa i odrzivog upravljanja prostorom i resursima.
Najmanje prioriteta i mjera razvijeno je za ostvarenje cilja 4 — Jacanje labinskog identiteta i njegove
prepoznatljivosti.

5.1. Razvojni prioriteti i mjere

Razvojni prioritet 1.1. Poboljsati poduzetnicku infrastrukturu
cilj

Cilj je prioriteta podiéi kvalitetu poduzetni¢kog okruzenja u Gradu Labinu i poveéati atraktivnost
Grada za poduzetnicka ulaganja sadsnjih i novih poduzetnika.

Opravdanje

Uporiste za formuliranje ovog prioriteta jest analiza stanja kojom su utvrdene klju¢ne razvojne
potrebe i problemi u sektoru poduzetnistva te elementi SWOT analize i provedeni intervjui s radnom
skupinom i relevantnim lokalnim dionicima. Jacanje poduzetni¢kog okruzenja klju¢na je pretpostavka
za jacanje ukupne konkurentnosti Grada ¢ime se izravno pridonosi ostvarenju specificnog cilja 1 —
Povedanje gospodarske konkurentnosti i ostvarenju postavljene razvojne vizije.

Opis

Cilj razvojnog prioriteta ostvarit ¢e se provedbom projekata i aktivnosti u sklopu dviju mjera kojima
¢e se popraviti infrastrukturna opremljenost i povecati popunjenost poduzetnickih zona te omoguditi
koristenje gradske imovine za razvoj poduzetnisStva i gospodarstva.

Mijera 1.1.1. Privodenje funkciji poduzetnickih zona

Popis indikativnih aktivnosti/programa/projekata:

e  Poticanje gradnje poslovnih objekata s povoljnim cijenama komunalnih davanja

e Uredenje prometne i druge infrastrukture u funkciji poduzetnickih zona — poslovne zone VineZ (opremanje
infrastrukturom) i poslovna zona Ripenda Verbanci (opremanje infrastrukturom).

Pokazatelji ishoda za Mjeru 1.1.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) 2) 3) (4) (5) (6) (7)
Duljina Km (%) Opremljenost 30% 2020. Godisnje Grad Labin
komunalne poduzetnickih zona
infrastrukture mrezom komunalne
infrastrukture

Mijera 1.1.2. KoriStenje gradske imovine za razvoj poduzetnistva i gospodarstva
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Popis indikativnih aktivnosti/programa/projekata:

e Analiza stanja gradske imovine i moguénosti njezina koristenja u funkciji razvoja gospodarstva (razvoj
poduzetnistva, privlacenje investicija i dr.)

e Program koriStenja gradske imovine za razvoj gospodarstva (kriteriji, namjena, procedura, praéenje i
evaluacija rezultata i u¢inaka).

Pokazatelji ishoda za Mjeru 1.1.2.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) () (3) (4) (5) (6) (7)
Program Broj Plan namjene koristenja 1 2020. Godisnje Grad Labin
koristenja gradske imovine u svrhu
gradske poticanja i razvoja
imovine za poduzetnistva
razvoj
gospodarstva

Razvojni prioritet 1.2. Stvoriti izvrsnu poslovnu klimu za razvoj poduzetnistva i
privlacenje investicija u Gradu Labinu i Labinstini (“Labin — grad prijatelj
poduzetnika i investitora“)

Cilj

Unaprijediti sustav podrske za snazniji razvoj poduzetnickih aktivnosti

Opravdanje

Zakljucci osnovne analize i elementi SWOT matrice upuéuju na malo i srednje poduzetnistvo kao
kljunog nositelja razvoja lokalnog gospodarstva. Istodobno, mali i srednji poduzetnici snazno su
pogodeni posljedicama gospodarske krize Sto se ocitovalo padom broja poduzetnika, poduzetnickih
ulaganja i zaposlenih kod poduzetnika. Prema tome, ovim se prioritetom nastoje ukloniti prepreke
koje umanjuju razvojni potencijal lokalnog poduzetnistva.

Opis

Dvije su mjere predvidene u sklopu ovog prioriteta kako bi se unaprijedili informacijski servisi za
podrsku sadasnjim i potencijalnim poduzetnicima, jacao kapacitet gradske uprave za podrsku
poduzetnisStvu, poticala uskladenost obrazovnog sustava s potrebama poduzetnika za radnom
snagom i povecdala iskoriStenost gradske imovine u poduzetnicke svrhe.

Mijere
Mjera 1.2.1. Uspostaviti ucinkovitu i cjelovitu potporu poslovanju sadasnjih i novih poduzetnika

Popis indikativnih aktivnosti i projekata

e Osnivanje i djelovanje Poduzetnicke tocke u gradskoj upravi (koja umrezuje sve informacije, postupke i
procedure, odluke i dr., a u funkciji je Labina - grada prijatelja i investitora).
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e Jacanje kapaciteta i kompetencija svih zaposlenih u gradskoj upravi i javnom sektoru (edukacija, stjecanje
vjestina, odgovornosti i dr.) za usluge poduzetnicima i investitorima

e Certifikat o povoljnoj poslovnoj klimi u Gradu Labinu /Business Friendly Certificate (Proracun)/

Pokazatelji ishoda za mjeru 1.2.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) () (3) (4) (5) (6) (7)
Edukacija Broj provedenih Ucinkovitost pruzanja 30 2020. Godisnje Grad Labin
sluzbenika edukacija administrativne podrske
javne gradske javne gradske uprave
uprave o poslovanju sadasnjih i
pruzanju novih poduzetnika
podrske
postojeéim i
novim

poduzetnicima

Mijera 1.2.2. Povezivanje poduzetnika i obrazovnih institucija

Popis indikativnih aktivnosti/programa/projekata:

e Centarizvrsnosti (razvoj ljudskih potencijala i osposobljavanje za nove poslovne vjestine; specijalisticke

vjestine zaposlenika za potrebe velikih i malih poduzeéa na podrucju Labina i u Sirem okruZju)

e Osnivanje i djelovanje lokalnog partnerstva za zaposljavanje (umrezavanje buducih potreba poduzetnika i
programa skolovanja strucnjaka)

Pokazatelji ishoda za Mjeru 1.2.2.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Programi Broj Zastupljenost 40 2020. Godisnje Grad Labin
Skolovanja obrazovnih programa
strucnjaka razvijenih u suradnji s

poduzetnicima i

uskladenih s potrebama

lokalnih poduzetnika za

odgovarajucim strucnim

profilima radne snage
Centar Broj Dostupnost institucija za 1 2020. Godisnje Grad Labin
izvrsnosti potporu razvoju

poduzetnistva

Razvojni prioritet 1.3. Razvoj turizma — PoboljSanje kvalitete turisticke destinacije

Labina — postizanje 4 zvjezdice

Pridonijeti povecéanju turisticke atraktivnosti i osnaziti sudjelovanje turizma u ukupnom gospodarstvu

Grada.
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Opravdanje:

Za podrucje Grada Labina karakteristi¢no je nedovoljno sudjelovanje turizma u ukupnoj gospodarskoj
strukturi Grada Sto upuduje na njegove slabo iskoristene i vrednovane turisticke potencijala. Kljuéni
problemi koji onemogucéuju puno koristenje turistickih potencijala navedeni su u analizi stanja i
SWOT analizi. Medu kljuénim slabostima navode se neuskladenost sadrzaja i turisticke ponude i
zahtjeva turisticke potraznje, sezonalnost turizma i neadekvatno upravljanje razvojem turizma. S
obzirom na to da turizam ima znacajne potencijale za ja¢anje konkurentnosti ukupnog gospodarstva
Grada, prioritet je u izravnoj vezi s ostvarenjem specificnog cilja 1 — Povecanje gospodarske
konkurentnosti.

Opis:

U sklopu razvojnog prioriteta razradene su dvije komplementarne mjere u okviru kojih ¢e se provoditi
razvojni projekti i aktivnosti kojima ¢e se sinergijski djelovati na ostvarenje prioriteta. Mjere su
usmjerene na jacanje turisticke i prometne infrastrukture s ciljem ustavljanja visokih standarda i
jaCanja kvalitete turisticke destinacije, produljenja turisticke sezone i razvoja selektivnih oblika
turizma (npr. kulturni turizam).

Mijere:

Mijera 1.3.1. Uspostava i primjena standarda za povecanje kvalitete turisticke destinacije

Popis indikativnih aktivnosti/programa/projekata:

e Uspostava i primjena standarda za koristenje javnih prostora

e Uspostava i primjena standarda za povecanje kvalitete turistickih usluga (ugostiteljstvo, smjestaj, ostale
usluge)

e Projekt cjelovitog definiranja ponude i prepoznatljivost destinacije ,Rabac — Stari Grad (izgraditi i
garantirati gostima tu prepoznatljivost kroz kvalitetu i programe

e Kompletiranje i inoviranje turisticke signalizacije i zahtjevi prema Bina Istra i Hrvatskim cestama za postavu
prometnih znakova , Labin-Rabac” na vise tocki od zapadne obale prema Labinu i Rapcu

e Povecanje otvorenosti i gostoljubivosti turisticke destinacije (informiranje, edukacija lokalnog stanovnistva,
vrednovanje i ocjenivanje, ankete, nagrade i dr.)

e Ozivljavanje Starog Labina ve¢im dotokom turista iz Rapca u Stari Grad i politikom naseljavanja Starog
Grada. (Svaki prostor u prizemlju svake ulice Starog Grada bio bi u funkciji gospodarske aktivnosti i turizma
ili stanovanja. To bi snazno utjecalo na podizanje i kategorizaciju destinacije.)

e  Projekt “Zelena javna nabava“
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Pokazatelji ishoda za Mjeru 1.3.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Turisticki i % u odnosu na 2015. | Intenzitet turistickih 10% 2020. Godisnje Grad Labin
stambeni aktivnosti i naseljenosti
prostori u Starog grada
Starom gradu
Turisticka % pokrivenosti Rasprostranjenost 90% 2020. Godisnje Grad Labin
signalizacija podrudja znakova turisticke

signalizacije

Mijera 1.3.2. Razvoj selektivnih oblika turizma (npr. kulturni turizam)

Popis indikativnih aktivnosti/programa/projekata:

Podzemni grad — priprema dokumentacije i izgradnja (u tijeku je izrada projekta za uredenje prostora u

,visitor center”)

e Labin Art Republika —revizija i inoviranje projekta, izrada i provedba programa

e  Plan upravljanja i razvoja parka skulptura u Dubrovi

e Umjetnici za Grad — projekt koriStenja potencijala likovnih ateljea za kulturni turizam (posjeti, sudjelovanje
publike, edukacija, dogadaiji)

e  Provedba kulturne strategije Grada Labina

e Projekt revitalizacije Starog grada (koncept, namjena, imovinska pitanja, naseljavanje, aktivnosti, ulaganja i
dr.)

e  Kulturne manifestacije Udruge ATRIUM na temu urbanizma i arhitekture uZze zone Podlabina B

e Kreiranje turistickih itinerera na temu racionalisticke arhitekture Podlabina.

Pokazatelji ishoda za Mjeru 1.3.2.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) 2) (3) (4) (5) (6) (7)
Projekti Broj projekata u Intenzitet razvoja 40 2020. Godisnje Grad Labin
kulturnog provedbi i kulturnog turizma
turizma provedenih
projekata
Manifestacije i Broj manifestacija Razvijenost sadrzaja i 30 2020. Godisnje Grad Labin
dogadaji vezani ponude kulturnog
za kulturni turizma
turizam

Razvojni prioritet 2.1. PoboljSanje zdravstvenih usluga
Pridonijeti poveéanju ukupne kvalitete Zivota na podrucju Grada Labina

Opravdanje:

Kvalitetu Zivota na podrucju Grada Labina umanjuju nedostaci u sustavu javne zdravstvene zastite.
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Ustanove za zdravstvenu zastitu nemaju dovoljno stru¢nog ljudskog osoblja, slabo su opremljene i
nalaze se u neadekvatnom prostoru. Ti su problemi utvrdeni tijekom procesa izrade analize stanja te
izloZeni na radionicama i u intervjuima provedenim s relevantnim lokalnim dionicima. Neadekvatan
sustav zdravstvene zastite jedna je od prepoznatih unutarnjih slabosti Grada u okviru SWOT matrice.
Podizanjem kvalitete pruzanja zdravstvene zastite ostvarit ¢e se pretpostavke za povecéanje kvalitete
Zivota na podrucju Grada i pridonijeti realizaciji specificnog cilja 2 — Razvoj ljudskih resursa i visoka
kvaliteta Zivota.

Opis:

Podrska ostvarenju cilja prioriteta ostvarit ¢e se provedbom dviju mjera. Mjere sadrze aktivnosti i
projekte usmjerene na poticanje deinstitucionalizacije sustava zdravstvene i socijalne zastite, razvoj
preventivnih programa i jacanje javne svijesti o zdravom Zivotu.

Mijere:

Mijera 2.1.1. Jalanje kvalitete pruZanja zdravstvenih usluga

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Obnavljanje i modernizacija (digitalizacija) opreme za radiolosku dijagnostiku u Ispostavi ,,Dr. Lino Persi¢”
Labin Istarskih domova zdravlja

e Edukacija i osposobljavanje za poslove njegovatelja/njegovateljice starijih i nemoc¢nih osoba i dadilja

Pokazatelji ishoda za Mjeru 2.1.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Ulaganja u novu Porast % u odnosu Vrijednost ulaganja u 25% 2020. Godisnje Grad Labin
opremu u na 2015. modernizaciju ustanova
ustanovama zdravstvene zastite
zdravstvene
zastite

Mjera 2.1.2. Unapredivanje preventivnih i drugih zdravstvenih programa za sve dobne skupine

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e  Preventivni zdravstveni programi — Kvalitetna prehrana djece i mladih, Program zastite zubi, Program
reproduktivnog zdravlja, Prevencija raka dojke, Prevencija kardiovaskularnih bolesti

e  Prevencija svih oblika ovisnosti

e  Pokretanje sportske ambulante u sklopu nove sportske dvorane
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Pokazatelji ishoda za Mjeru 2.1.2.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) () (3) (4) (5) (6) (7)
Preventivni Broj Pokrenute inicijative za 10 2020. Godisnje Grad Labin
zdravstveni prevenciju bolesti i
programi podizanje svijesti o
zdravom Zivotu

Razvojni prioritet 2.2. Ulaganje u obrazovanje i poboljsanje obrazovne strukture

stanovnika
Povecati kvalitetu usluga i opremljenosti obrazovnih ustanova

Opravdanje

Razvojni prioritet identificiran je temeljem uocenih problema i potreba u sklopu procesa izrade
analize stanja i razgovora provedenih s relevantnim lokalnim dionicima iz sektora obrazovanja. Kljucni
problemi koji karakteriziraju sektor obrazovanja na podrucju Grada Labina ukljuuju nedostatne
materijalne i ljudske kapacitete obrazovnih ustanova zbog cega je ogranicena kvaliteta usluga koje

pruzaju.

Opis

Prioritet ¢e se operacionalizirati provedbom dvije mjere. Aktivnosti i projekti u okviru definiranih
mjera usmjereni su na infrastrukturna ulaganja u objektima obrazovnih ustanova, poboljsanje
kvalitete formalnih i neformalnih obrazovnih programa, financijsku podrsku korisnicima usluga
obrazovnih institucija i snaZnije povezivanje obrazovnog sektora s potrebama lokalnog trzista rada.

Mijere:

Mjera 2.2.1. Ulaganja u obnovu objekata obrazovne infrastrukture

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Obnova zgrade u kojoj djeluje Osnovna umjetnicka Skola Matka Brajse Rasana

e  Kino Labin

e Izgradnja djecjeg vrtica u naselju Vinez

e Sanacija fasade centralnog vrti¢a u naselju Kature

e Sanacija fasade ,starog” dijela ,Jaslica“ u naselju Kature Labin

e Sanacija fasade ,starog” dijela ,Jaslica” u naselju Kature Labin

e Sanacija fasade 0.5. ,Ivo Lola Ribar“ podrué¢na $kola ,Kature”

e Sanacija objekta Centar ,Li¢e Faraguna“ — ustanove koja se bavi odgojem i obrazovanjem djece s
potesko¢ama u razvoju
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e  Poboljsanje uvjeta umjetnickog obrazovanja - osiguranje adekvatnih prostornih i materijalnih uvjeta za

programe umjetnic¢kog (glazbenog i plesnog) obrazovanja
e  Stvaranje programa umjetnickih skola za djecu i odrasle.

Pokazatelji ishoda za Mjeru 2.2.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Sanirane fasade Povrsina obnovljenih | Poboljsanje uvjeta 100% 2020. Godisnje Grad Labin
obrazovnih fasada (m?) poslovanja obrazovnih
ustanova ustanova
Mjera 2.2.2. Razvoj sustava stipendiranja i potpora deficitarnim zanimanjima
Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:
e  Projekt stipendiranja i potpora deficitarnim zanimanjima i studijima
e Prosirenje programa cjelozZivotnog ucenja
e Projekt suradnje i partnerstva srednjih skola s privatnim sektorom
Pokazatelji ishoda za Mjeru 2.2.2.
Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Iznos stipendija Vrijednost (kn) Financijska podrska 10% rast 2020. Godisnje Grad Labin

za ucenike koji
pohadaju
obrazovne
programe za
deficitarna
zanimanja

ucenicima za Skolovanje
u zanimanjima
deficitarnim na lokalnom
trzistu rada

Razvojni prioritet 2.3. Smanjenje nezaposlenosti

Cilj

Povecati zaposljivost lokalne radne snage

Opravdanje

Analiza trZista rada na podrucju Grada Labina pokazuje da je prosjecna stopa nezaposlenosti 10,7% .
Uz Zene i starije od 50 godina, mladi do 29 godina identificirani kao posebno ranjiva drustvena
skupina na lokalnom trzistu rada. Nezaposlenost mladih upuéuje na nedovoljne aktivhe mjere
zaposljavanja kojima bi se osnazila njihova konkurentnost na lokalnom trziStu rada i sprijecilo

iseljavanje.

Opis

Za doprinos ostvarenju prioriteta definirane su mjere kojima ce se djelovati na jacanje zaposljavanja
mladih i poticanje samozaposljavanja lokalne radne snage putem poduzetnistva.
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Mijere:

Mjera 2.3.1. Razvijati i provoditi programe zaposljavanja i samozaposljavanja

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e  Projekt poticaja i zaposljavanja mladih na podrucju Grada Labina

e Edukacije osposobljavanja za samozaposljavanje (mikro i malo i srednje poduzetnistvo, drustveno
poduzetnistvo)

Pokazatelji ishoda za Mjeru 2.3.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Poticaji za Vrijednost (kn) i Ulaganja u jacanje 20% 2020. Godisnje Grad Labin
zaposljavanje porast % zaposljivosti mladih
mladih osoba na lokalnom
trZistu rada
Edukativni Broj Dostupnost edukativnih 15 2020. Godisnje Grad Labin
programi programa oblikovanih za
namijenjeni poticanje nezaposlenog
samozaposljava stanovnistva na
nju putem pokretanje vlastitih
poduzetnistva poduzetnickih inicijativa

Razvoijni prioritet 2.4. Smanjivanje iseljavanja mladih i obrazovanih

Cilj

Pridonijeti poboljSanju demografske slike i obrazovne strukture stanovnistva Grada Labina

Opravdanje

Grad Labin biljeZi pad broja stanovnika od 6,31% izmedu dva posljednja popisa stanovnistva
(2011./2001.). Obrazovna je struktura stanovniStva Grada ispod prosjeka Istarske Zupanije. Medu
kljuénim problemima i potrebama uocenim u analizi demografskih znacajki grada istice se odlazak
mlade visokoobrazovane snage Sto zahtijeva razradu i primjenu mjera za sprecavanje odljeva

stanovnistva.

Opis

Prioritet ce se operacionalizirati putem provedbe mjere putem koje ée se provesti aktivnosti i projekti
namijenjeni jaCanju kvalitete Zivota mladih obitelji na podruéju Grada i zadrZavanju mladog

stanovnistva.

Mijere:

Mjera 2.4.1. Razviti i provoditi mjere pronatalitetne politike

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:
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e Izgradnja infrastrukture u zoni Kature za zgradu POS-a (radovi)

e  Povecanje kapaciteta za smjestaj djece u jaslice i vrti¢

e  Financijske olaksice i poticaji za mlade obitelji

Pokazatelji ishoda za Mjeru 2.4.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Stanovi % Provedba mjera za 30% 2020. Godisnje Grad Labin
namijenjeni porast broja rijesenih
mladim stambenihg pitanja
obiteljima mladih obitelji

Razvojni prioritet 2.5. Povecdanje socijalne ukljucivosti gradana

Cilj

Poticati aktivnu ulogu gradana u drustvu i jednake mogucnosti za sve drustvene skupine

Opravdanje

Na podrucju Grada Labina uspostavljeni su oblici podrske i brige za ranjive i osjetljive drustvene
skupine (npr. stare i nemoéne osobe, osobe s posebnim potrebama). Kvalitetu brige za te drustvene
skupine ogranicavaju nedostatni kapaciteti ustanova socijalne skrbi (npr. Doma za starije i nemocne,
Centra za socijalnu skrb) te neprilagodenost pristupa pojedinim ustanovama/institucijama za osobe s
invaliditetom. Pojedine drustvene skupine izlozene su riziku od siromastva zbog cega je potrebno
jacati socijalnu ukljucivost na podrucju Grada.

Opis

U okviru ovog prioriteta osmisljene su dvije klju¢ne mjere koje obuhvadaju aktivnosti i projekte koji
¢e se provoditi radi poboljSanja drustvene ukljuenosti ranjivih skupina u zajednicu te kvalitetne
brige za stare i nemocne. U konacnici ¢e ostvarenje tog prioriteta pridonijeti popravljanju Zivotnih
uvjeta stanovnika grada.

Mijere:

Mjera 2.5.1. Unapredenje programa za razvoj i uklju€ivanje ranjivih drustvenih skupina u zajednicu

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Labin Zdravi grad
e  Gradsko vije¢e mladih Grada Labina
e  Grad prijatelj djece
e  Program Lokalni volonterski centar Labin

e  Politicka participacija mladih i informiranje mladih
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Pokazatelji ishoda za Mjeru 2.5.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Informativne Broj Dostupnost informacija 40 2020. Godisnje Grad Labin
kampanje mladim osobama o
namijenjene mogucnostima
jacanju ukljucivanja u drustveni i
ukljucenosti politi¢ki Zivot grada
mladih u
drustveni i
politi¢ki Zivot
Mjera 2.5.2. Jacanje institucionalne i vaninstitucionalne skrbi o starima i nemo¢nima
Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:
e  Dom za starije osobe u Labinu
e  Dom starijih Rasa Nedescina
e Dnevni centar Marcilnica
. Centar +65
e Klubovi umirovljenika
Pokazatelji ishoda za Mjeru 2.5.2.
Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Smijestajni Porast % RaspoloZivost kapaciteta 50% 2020. Godisnje Grad Labin
kapaciteti ustanova za brigu o
Doma za starije starima i nemo¢nima na
i nemocne podruéju Grada Labina

osobe u Labinu

Razvojni prioritet 2.6. Razvoj sporta i vece ukljuCivanje gradana u sportske
aktivnosti

Cilj

Pridonijeti jacanju svijesti gradana o zdravom i aktivnom Zivotu te poboljsati zdravlje i zadovoljstvo

gradana.

Opravdanje

Rekreativno bavljenje sportom na podrucju Grada Labina nije dovoljno zastupljeno zbog niske javne
svijesti o vaznosti sporta u o¢uvanju zdravlja i prevenciji bolesti te nedostatnih prostora i sadrzaja za

bavljenje sportom. Postoje¢e sportske dvorane imaju premale prostorne kapacitete i

zastarjelu

opremu. Djeca i mladii slabo su uklju¢eni u sportske aktivnosti, izmedu ostalog zbog nedostatka
kvalificiranog osoblja koje bi ih potaknulo na bavljenje sportom.

Opis
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Podrsku ostvarenju prioriteta daje mjera koja je preduvjet za sve daljnje aktivnosti na jacanju
opredijeljenosti za sport stanovnika Labina. Oc¢ekuju se infrastrukturna ulaganja u sportske objekte,
¢ime ce se ostvariti preduvjeti za poticanje uklju¢ivanja svih gradana, posebice mladih i djece, u
sportske aktivnosti.

Mijere:

Mjera 2.6.1. Prosiriti sportske sadrzaje i sportsku infrastrukturu na podrucju Grada

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Rekonstrukcija i dogradnja sportske dvorane s pomo¢nom dvoranom i prateé¢im sadrzajima

e Atletska staza s odvodnjom i drenazom unutar gradskog stadiona

e Izgradnja malonogometnog igraliSta sa umjetnom travom

e Adaptacija postojecih nogometnih igralista i rekonstrukcija atletske staze -Cjelovita rekonstrukcija
nogometnog stadina NK Rudar — Cjelovita rekonstrukcija nogometnog stadina NK Iskra

e Izgradnja boéarske dvorane

e Izgradnja i uredenje biciklisti¢kih staza

e Uredenje gradskih igralista

Pokazatelji ishoda za Mjeru 2.6.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Rekonstruirani % rekonstruiranih Dostupnost uredenih i 70% 2020. Godisnje Grad Labin
sportski objekti objekata kvalitetno opremljenih
sportskih objekata

Razvojni prioritet 3.1. Osigurati visoke ekoloSke standarde kroz komunalnu
opremljenost gradskog podrucja

Cilj
Osigurati visok stupanj kvalitete Zivota poboljSanjem javne infrastrukture, ofuvanim okolisSem i
podizanjem ekoloske svijesti gradana

Opravdanje

Potrebe za ovim razvojnim prioritetom pokazane su analizom stanja kojom je utvrden niz problema
vezanih za javnu infrastrukturu Grada Labina. U podrucju gospodarenja otpadom ustanovljen je
problem nedovrsene sanacije odlagaliSta otpada i niska svijest o racionalnom postupanju s otpadom.
Potreba rekonstrukcije cjevovoda i sustava za odvodnju otpadnih i oborinskih voda postoji zbog
znacajnih gubitaka u procesu distribucije i rizika zastarjele vodno-komunalne infrastrukture za javno
zdravlje i okolis. Opterecéenost cestovnih prometnica, osobito u ljetnim mjesecima, zahtijeva ulaganja
u rekonstrukciju i prosirenje. Osobito je loSe stanje nerazvrstanih prometnica, koje zaostaju
kvalitetom za ostalim prometnicama. Rekonstrukcija dalekovoda i povecanje udjela obnovljivih izvora
energije u ukupnoj potrosnji energije prioritetne su potrebe u sektoru energetike.

Opis
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U sklopu prioriteta postavljene su tri mjere kojima ce se djelovati na povecéanje ucinkovitosti javne
infrastrukture — podizanje kvalitete cestovnih prometnica, vodoopskrbe, odvodnje, sustava za
gospodarenje otpadom, telekomunikacijske mreze i energetske obnove javnih zgrada i ostalih
objekata.

Mijere:

3.1.1. Unaprijediti kvalitetu komunalne infrastrukture na podrucju Grada (energetske, prometne,
vodno-komunalne)

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Vodoopskrbni objekti (vodosprema 4000m?, izgradnja vodoopskrbne mreZe u visokim zonama Labina i
nastavak rekonstrukcije postojec¢e mreze)

e Sustav odvodnje Grada Labina

e Izgradnja prometne infrastrukture

e Priprema i provedba projekta energetske ucinkovitosti

Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.1.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Mreza javne Duljina (km) Pokrivenost urbanog 100% 2020. Godisnje Grad Labin
vodoopskrbe podrucdja sustavom javne
vodoopskrbe

Mjera 3.1.2. Povecati kvalitetu sustava za gospodarenje otpadom

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Izgradnja sortirnice na odlagalistu komunalnog otpada ,Cere”
e Izgradnja kompostane na odlagalistu ,,Cere”

e Izgradnja gradevinskog odlagalista na podrucju Grada Labina
e Sustav odvojenog prikupljanja otpada

e  Edukacija gradana o cirkularnoj ekonomiji

Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.1.2.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) 2) (3) (4) (5) (6) (7)
Postotak % Sustav gospodarenja 40% 2020. Godisnje Grad Labin
odvojenog otpadom temelji se na
prikupljanja smanjenju odlaganja na
komunalnog odlagaliste i
otpada uspostavljanju sustava
cirkularne ekonomije
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Mjera 3.1.3. Prosiriti pokrivenost Grada internetskom i telekomunikacijskom infrastrukturom

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Izrada ICT gradske infrastrukture grada Labina

Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.1.3.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Kucanstva s Udio (%) Dostupnost 100% 2020. Godisnje Grad Labin
pristupom Sirokopojasnog interneta
Sirokopojasnom za kuéanstva na
internetu podrudju Grada Labina

Razvojni prioritet 3.2. Unaprijediti infrastrukturnu opremljenost ruralnih podrucja

Cilj

Pridonijeti ocuvanju posebnih obiljezja urbanih i ruralnih podrucja

Opravdanje

Iz provedene analize stanja i izradene SWOT matrice proizlazi da je jedan od uocenih razvojnih
problema za podrucje Grada Labina zanemarenost obnove i uredenja grada te zastupljenost praznih i
neiskorisStenih prostora u gradskoj jezgri te uz to nedovoljna razvojna iskoriStenost rubnih ruralnih
dijelova grada. Iskazana je potreba cjelovite rekonstrukcije pojedinih objekata drustvene
infrastrukture (npr. kino u sklopu Kulturno obrazovnog centra) te vece posvecenosti ocuvanju
nematerijalne kulturne bastine i njegovanju obicaja.

Opis

Za ostvarenje prioriteta definirane su tri mjere u okviru kojih ée se provesti aktivnosti i projekti
podizanja kvalitete drusStvene infrastrukture, jacanja urbane obnove te ocuvanja tradicionalnih
obiljeZja ruralnih podrucja.

Mijere:

Mjera 3.2.1. Razvijati komunalnu i drustvenu infrastrukturu ruralnih podrucja

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e  Rekonstrukcija Doma kulture Riko Milevoj Vinez

e  Studija urbanog razvoja centralnog naselja Labin sa smjernicama za njegovu urbanu obnovu i interpolaciju
novih zona Sirenja grada

e  Studija valorizacije ruralnih struktura na podrucju Grada Labina sa smjernicama za njihovu obnovu u skladu
s odrzivim razvojem

e Osmisliti i odrzivo koristiti park skulptura Dubrova
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Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.2.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Ulaganja u Vrijednost (kn) Modernizacija i obnova 20% rast 2020. Godisnje Grad Labin

urbanu obnovu

urbanog podrucja

Razvojni prioritet 3.3. Povecanje efikasnosti upravljanja odrzivim razvojem

Cili

Unaprijediti upravljanje razvojem urbanog podrucja Grada Labina

Opravdanje

Upravljacki model razvoja Grada Labina odlikuje se nedostatkom utvrdenih strateskih razvojnih
prioriteta Sto otezava ucinkovitost upravljanja Gradom i alociranje sredstava u realizaciju kljucnih
razvojnih projekata. Unutar gradske strukture prisutni su nedostatni kapaciteti za provedbu razvojnih
projekata. U SWOT analizi su kao slabosti, izmedu ostalog, utvrdeni loSa medusektorska suradnja u
provedbi razvojnih projekata i nedostatak promidzbe razvojnih potencijala Grada.

Opis

Ovaj prioritet ostvarit ¢e se putemdviju temeljnih razvojnih mjere kroz koje ¢e se provoditi projekti,
aktivnosti i programi za poticanje sustavnog i planskog pristupa u upravljanju razvojem Grada,
povedéanje kapaciteta i u€inkovitosti rada gradske uprave te jacanje unutargradske i medugradske

suradnje.

Mijere:

Mijera 3.3.1. Jacati primjenu integriranog i participativnog upravljanja razvojem Grada

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Prostorni plan uredenja Grada Labina — izmjene i dopune

e Urbanisticki plan uredenja naselja Rabac
e  Urbanisticki plan uredenja naselja Vinez —izmjene i dopune

e Urbanisti¢ki plan uredenja naselja Kapelica —izmjene i dopune

e Detaljni plan uredenja Poslovne zone Vinez — Il. faza — izmjene i dopune
e |zrada dokumenata prostornog uredenja

e Jacanje participativnog upravljanja Gradom
e Jacanje znanja i vjeStina upravljanja

e Izrada Lokalnog ekoloskog plana
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Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.3.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Ilzmijenjenai % obavljenog posla Uskladenost 100% 2020. Godisnje Grad Labin
dopunjena urbanistic¢kih planova s
prostornoplans nacelima odrZivog
ka i urbanisticka upravljanja urbanim
dokumentacija podrucjem
Mjera 3.3.2. PoboljSanje medugradske, meduzupanijske i medunarodne suradnje
Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:
e  Suradnja sa slicnim gradovima u razmjeni znanja i iskustava
e Jacanje participativnog upravljanja putem suradnje
e  Priprema i provedba zajednickih EU i drugih projekata
Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.3.2.
Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) () (3) (4) (5) (6) (7)
Broj zajednickih Broj Opis 25 2020. Godisnje Grad Labin
projekata

Razvoijni prioritet 3.4. Valorizacija i odrzivo upravljanje kulturnom bastinom te

razvoj infrastrukture za kulturne potrebe

Cilj

Odrzivo koristiti prirodnu i kulturnu bastinu u funkciji razvoja turizma i ukupnog gospodarstva Grada

Opravdanje

Analiza stanja, razgovori s klju¢nim dionicima i SWOT analiza upucuju na pomanjkanje raznovrsnosti
turisticke ponude Grada Labina Sto je u velikoj mjeri posljedica neodgovarajuée valorizacije i slabe
ukljuéenosti prirodne i kulturne bastine u turisticku ponudu Grada. Diverzifikacija turisticke ponude i
rast turisticke atraktivnosti Labina i okolnih podrucja jedan su od kljuénih prioriteta u jacanju
zastupljenosti turizma u ukupnoj gospodarskoj strukturi Grada.

Opis

Za podrsku ostvarenju razvojnog prioriteta identificirane su Cetiri mjere usmjerene na ocuvanje i
odrzivo koristenje prirodne i kulturne bastine, integraciju kulturne i prirodne bastine u turisticku
ponudu i gospodarstvo Grada te pracenje i nadzor nad koristenjem prirodnih i kulturnih bogatstva.
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Mijere:

Mjera 3.4.1. Osnaziti ukljucenost kulturne bastine u razvoj Grada (materijalne i nematerijalne)

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Infrastruktura u starogradskoj jezgri i poplocenje parternih povrsina
e Rekonstrukcija i obnova palace Frankovi¢-Vlaci¢ u kojoj je smjestena zbirka Matije Vlacica llirika

Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.4.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Ulaganja u Vrijednost (kn) Ocuvanost objekata 100% 2020. Godisnje Grad Labin

obnovu palace
Frankovic¢-Vlaci¢

Ostvareno izvrSenje
(%)

kulturne bastine

Mjera 3.4.2. Ulagati u saniranje i odrzavanje objekata kulturne bastine

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e Rekonstrukcija i sanacija rudarskih kupatila, tople veze i Sohta u sklopu rudarskog kompleksa Pijacal

e Sanacija crkve svetog Kuzme i Damjana — konzervatorsko-restauratorski radovi

e Projekt obnove Kule (Torre Littoria) kao novog info centra Udruge ATRIUM i projekta Obnova labinskih
rudnika sa svim prateéim sadrzajima

Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.4.2.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Ulaganja u Vrijednost (kn) i Ocuvanost objekata 15% 2020. Godisnje Grad Labin
sanaciju udio uredenih kulturne bastine
objekata objekata (%)
kulturne
bastine

Razvojni prioritet 3.5. Jacanje kapaciteta organizacija civilnog drustva i civilne
zastite

Cilj

Povedati ukljucenost civilnog drustva u donosenju odluka od znacaja za razvoj i upravljanje Gradom

Opravdanje

Organizacije civilnog drustva suocavaju se sa slabim kapacitetima (prostor, oprema, ljudi) Sto
ogranicava njihovo djelovanje i uklju¢enost u proces donosenja odluka. Jedan od kljuc¢nih prioriteta u
jaCanju upravljanja Gradom jest povecati demokraticnost donosenja odluka pravodobnim
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ukljuc¢ivanjem organizacija civilnoga drustva u upravljanje razvojem Grada.

Opis

Prioritet ¢e se realizirati putem mjere usmjerene na unapredenje suradnje civilnog, privatnog i javnog

sektora.

Mijere:

Mjera 3.5.1. Jacanje partnerstva civilnog drustva, privatnog i javnog sektora u upravljanju razvojem

Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:

e UmreZavanije civilnog drustva za jac¢anje kapaciteta udruga sa slicnim djelovanjem i koristi za drustvo
e  Drustveno-kulturni centar (udruge kreatori sadrZaja, zajednic¢ko upravljanje nekretninom)

e  Zgrada Drustvenog poduzetnistva (prenamjena uéenickog doma u hostel s dodatnim sadrzajima)

e  Zajednicke akcije civilnog drustva, javnog i privatnog sektora za dobrobit Grada Labina
e Jacanje sustava volontiranja

Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.5.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) () (3) (4) (5) (6) (7)
Podrska Porast % Uklju¢enost organizacija 15% u 2020. Godisnje Grad Labin
organizacijama civilnog drustva u odnosu na
civilnog drustva donosenje javnih odluka 2015.
iz proracuna
Grada
Mjera 3.5.2. Ustrojavanje, osposobljavanje i opremanje postrojbi civilne zastite
Popis indikativnih aktivnosti, programa i projekata:
e Analiza potreba sustava civilne zastite
e Opremanje postrojbi (objekti i oprema)
e Povezivanje i umrezZavanje unutar sustava
e Jacanje znanja i vjesStina pripadnika sustava za reagiranje na dobrobit gradana
Pokazatelji ishoda za Mjeru 3.5.2.
Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(2) (3) (4) (5) (6) (7)
(1)
Uspostavljenje Broj Utjecaj na sigurnost 5 2020. godisnje Grad LAbin
jedinice civilne gradana
zaptezte
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Strateski cilj 4. Jacanje labinskog identiteta i njegove prepoznatljivosti

Razvojni prioritet 4.1. Razvoj materijalne i nematerijalne vrijednosti kulturne
bastine

Cilj

Cilj je prioriteta osigurati kontinuiran i uspjeSan razvoj materijalne vrijednosti kulturne bastine na

podrucju Grada Labina i tako pridonijeti ja¢anju, ouvanju i razvoju labinskog identiteta i njegove
prepoznatljivosti.

Opravdanje

Uporiste za odredivanje ovog prioriteta daje analiza stanja kojom su utvrdene klju¢ne razvojne
potrebe i problemi vezani za materijalne vrijednosti kulturne bastine kao i nalazi SWOT analize.
Razvoj materijalne vrijednosti kulturne bastine na podrucju Grada Labina osigurava ostvarenje
specifi¢nog cilja 1 — Jacanje labinskog identiteta i njegove prepoznatljivosti.

Opis

Cilj razvojnog prioriteta ostvarit ¢e se provedbom projekata i aktivnosti jacanja labinskog identiteta
prvenstveno valorizacijom i odrZivim koristenjem kulturne bastine, podizanjem svijesti o vaZnosti kulturne
bastine, poticanjem umjetnickog i dizajnerskog pristupa oCuvanju, stvaranjem i Sirenjem javnih prostora,
trgova, Setnica i ostalih zona u gradu, stvaranjem vizualnog identiteta Grada, poticajem privatnom sektoru za
ulaganje u odrZivo koristenje kulturne bastine, uspostavljanjem sustava praéenja ugrozenosti kulturne bastine i
uklju¢ivanjem zajednice u osmisljavanje projekata prenamjene kulturne bastine.

Mijere

Mjera 4.1.1. Razvijati prepoznatljiv identitet grada

Popis indikativnih aktivnosti/programa/projekata:

e valorizacija i odrzivo koristenje kulturne i prirodne bastine;

e stvaranje umjetnickog i dizajnerskog pristupa oCuvanju, stvaranju i Sirenju javnih prostora, trgova, Setnica i
ostalih zona u Gradu;

e stvaranje vizualnog identiteta Grada;
e ukljucivanje zajednice u osmisljavanje projekata prenamjene kulturne bastine

Pokazatelji ishoda za Mjeru 4.1.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Definiran % Izgraden identitet Grada 100% 2020. godisnje Grad Labin
identitet Grada
Broj projekata Broj Aktivni projekti 5 2020. godisnje Grad Labin
prenamijenjene temeljem kulturne
kulturne bastine u Gradu
bastine
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Razvojni prioritet 4.2. Razvoj multikulturalizma
cilj

Cilj prioriteta je dalje uspjeSno razvijati multikulturalizam i vrijednosti koje donosi drustvenoj
zajednici na podrucju Grada Labina.

Opravdanje

Ovaj prioritet zasniva se na rezultatima analize stanja i SWOT analize koji su pokazali vaznost i
vrijednost multikulturalizma u dosadasnjem sveukupnom razvoju Grada Labina, ali i potrebe u
buduéem razvoju. Nastavak dosadasnjih i pokretanje novih aktivhosti za osnaZivanje
multikulturalizma izravno pridonosi ostvarenju specificnog cilja 1 — Jacanje Labinskog identiteta i
njegove prepoznatljivosti u ostvarenju razvojne vizije Grada Labina.

Opis

Cilj razvojnog prioriteta ostvarit ¢e se provedbom projekata i aktivnosti u okviru dviju mjera kojima ¢e
se osnaziti poticanje interkulturalnog odgoja na svim razinama i unaprijediti rad institucija i udruga
nacionalnih manjina.

Miere

Mjera 4.2.1. Poticanje interkulturalnog odgoja na svim razinama

Popis indikativnih aktivnosti/programa/projekata

e Osnivanje i djelovanje djecjeg vrtica za djecu talijanske manjine (Talijanski vrtic¢)
e Unapredenje suradnje gradskih tijela s udrugama nacionalnih manjina

e  Osiguravanje potrebnog prostora za okupljanje i rad talijanske manjine

e Njegovanje obiljezja i kulture talijanske manjine

e Manifestacije i obiljeZzavanja datuma vaznih za talijansku manjinu

Pokazatelji ishoda za Mjeru 4.2.1.

Pokazatelj ishoda Ciljana vrijednost Ucestalost lzvor
Definicija Jedinica Opis Vrijednost Godina pracenja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Talijanski djecji Broj Osiguravanje uvjeta za 1 2020. Godisnje Grad Labin
vrtic¢ predsklolski odgoj djece
talijanske manjine
Manifestacije i Obiljezavanje datuma 5 2020. Godisnje Grad Labin
dogadanja vaznih za talijansku
Broj manjinu
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VI. PROVEDBA

Provedba Strategije razvoja Grada Labina osigurat ¢e se sustavnim planiranjem financijskih sredstava
za provedbu svake pojedine mjere u okviru strateSkog okvira za razvoj Grada do 2020. godine. U tu
svrhu izraden je Akcijski plan kao alat koji daje uvid u alokaciju sredstava i projekciju izvora
financiranja kojima ce se osigurati realizacija Strategije.

6.1. Financijski okvir za provedbu Strategije

Financijski okvir predstavlja sazeti prikaz Akcijskog plana. Iz financijskog okvira vidljiva je raspodjela
financijskih sredstava prema definiranim prioritetima i ciljevima Strategije razvoja Grada Labina u
razdoblju do 2020. godine.

Ukupna procijenjena financijska sredstva za realizaciju Strategije razvoja Grada Labina do 2018.
godine iznose 73.471.848,00 kuna i uglavhom se odnose na sredstva lokalnog gradskog proracuna.
Sredstva za 2019. i 2020. godinu odnose se na provedbu desetak strateskih projekata i pribavit ¢e se
veéinom iz fondova Europske unije. U razdoblju do 2018. godine najvise financijskih sredstava bit ée
alocirano za realizaciju cilja 3 — Jacanje infrastrukture, zastite okolisa i odrZivog upravljanja prostorom
i resursima. Za provedbu prioriteta, mjera i projekata u okviru tog cilja predvideno je izdvajanje
27.800.000,00 kuna ili 43,53% ukupnih planiranih sredstava za realizaciju strategije. Prema
financijskoj vrijednosti slijedi cilj 1 — Poveéanje gospodarske konkurentnosti (35,55% ukupnih
sredstava za provedbu Strategije), a financijski najmanje zahtjevan je cilj 2 — Razvoj ljudskih resursa i
visoka kvaliteta Zivota (20,92%). Planirani razvojni projekti do 2018. godine financirat ée se iz
gradskog proracuna, a od 2018. Do 2020. godine planira se i koriStenje drugih financijskih izvora, i to
uglavnom fondova EU-a.

Procjena potrebnih sredstava u
] g
Ciljevi i prioriteti trogodisnjem razdoblju

2016.-2018.

22.700.000,00

1. Povecati gospodarsku konkurentnost
1.1. Poboljsati poduzetnicku infrastrukturu 5.000.000,00
Stvoriti izvrsnu poslovnu klimu za razvoj poduzetnistva i 10.840.000,00
1.2. privlacenje investicija u Gradu Labinu i Labinstini (Labin — grad

prijatelj poduzetnika i investitora)

Razvoj turizma — poboljsati kvalitetu turisticke destinacije Labina 6.860.000,00

1.3. L -
- postizanje 4 zvjezdice
13.361.848,00
2. Razvijati ljudske resurse i postici visoku kvalitetu Zivota
2.1. Poboljsanje zdravstvenih usluga
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22 Ulaganje u obrazovanje i poboljSanje obrazovne strukture 1.681.848,00
- stanovnika
2.3. Smanjenje nezaposlenosti
10.750.000,00
2.4. Smanjivanje iseljavanja mladih i obrazovanih
930.000,00
2.5. Povecati socijalnu ukljucivost gradana
9.610.000,00
2.6. Razvoj sporta i vece ukljucivanje gradana u sportske aktivnosti
3 Jacanje infrastrukture, zastite okolisa i odrZivog upravljanja 27.800.000,00
’ prostorom i resursima
31 Osigurati visoke ekoloske standarde komunalnom 21.466.000,00
o opremljenopcéugradskog podrudja
242.000,00
3.2. Unaprijediti infrastrukturnu opremljenost ruralnih podrucja
1.075.000,00
3.3. Povecati efikasnost upravljanja odrZivim razvojem
34 Valorizacija i odrZivo upravijanje kulturnom bastinom i razvoj 4.600.000,00
. infrastrukture za kulturne potrebe
417.000,00
3.5. Jacanje kapaciteta organizacija civilnog drustva i civilne zastite
4. Jacanje labinskog identiteta i njegove prepoznatljivosti
4.1. Razvoj materijalne vrijednosti kulturne bastine
4.2. Razvoj multikulturalizma

*podaci preuzeti iz Akcijskog plana

6.2. Institucionalni okvir za provedbu strategije

Odgovornost provedbe svih aktivnosti u procesu izrade Strategije razvoja Grada Labina za razdoblje
do 2020. godine imaju upravna tijela grada Labina na celu s gradonacelnikom. Klju¢no nacelo u
procesu oblikovanja tog strateSkog dokumenta jest nacelo participativnosti kojim je ostvarena
zajednicka suradnja i kontinuirana komunikacija izmedu koordinatora izrade Strategije i relevantnih
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lokalnih dionika iz svih sektora (javni, privatni, civilni). Na taj nacin identificirani su klju¢ni razvojni
problemi i potrebe u svim podrucjima koja ¢ine okosnicu drustveno-gospodarskog razvoja Grada.
Kontinuirana suradnja ostvarena je kroz odrzane radionice, sastanke te redovite online i telefonske
konzultacije. Stavovi i prijedlozi lokalnih dionika iz sektora i djelatnosti klju¢nih za razvoj Grada Labina
pretoceni su u ciljeve, prioritete i mjere koje ¢e odrediti razvoj Grada do 2020. godine. Kontinuirana
komunikacija i suradnja nastavit ¢e se i u procesu provedbe Strategije. Pritom ¢e se zadrzati uloga
Grada Labina kao tijela odgovornog za realizaciju razvojnih projekata, a uspjeh provedbe osigurat ¢e
predanost i zajednicki napori svih lokalnih dionika ¢ije djelovanje ée odrediti smjer razvoja Grada do
2020. godine.

Kljuéne razvojne aktere u procesu oblikovanja i provedbe Strategije razvoja Grada Labina do 2020.
godine i njihov odnos prikazuje shema u nastavku. Transparentna i pravodobna suradnja javnog i
civilnog sektora ostvarena je potpisanom Poveljom o suradnji izmedu Grada i organizacija civilnog
drustva, a suradnja sa subjektima privatnog sektora ostvaruje se putem institucionalne i financijske
podrske razvoju poduzetnistva i obrtnistva.
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JAVNA UPRAVA

Gradonacelnik
Gradsko vijece
Gradska uprava

Mjesna samouprava

Savjet i vije¢e mladih

Razmatraju pitanja od znacaja
za lokalni razvoj, odlucuju o
izvrSavanju razvojnih odluka;
nadziru i usmjeravaju razvoj
Grada

GRADSKE USTANOVE |

TVR

TKE

Tvrtke: 1. Maj Labin,

Vodovod Labin
Ustanove iz podrucja
obrazovanja, sporta,
kulture i civilne zastit

Labin stan, Labin 2000,

e

CIVILNI SEKTOR

Lokalne organizacije
civilnog drustva

PRIVATNI SEKTOR

Poduzetnici, obrtnici i
poljoprivredna gospodarstva
registrirana na podrucju
Grada Labina
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PredlaZu, pripremaju i provode
razvojne projekte iz svojeg
djelokruga

Angaziranim djelovanjem u lokalnoj
zajednici ukazuju na razvojne
probleme u razli¢itim sferama (npr.

zastita okolisa, humanitarni rad, prava
manjina itd.); provode razvojne
projekte u podrucju svog djelovanja i
sudjeluju u procesu donosenja javnih
odluka od razvojnog znacaja za Grad

Svojim poslovnim aktivnostima izravno
utjecu na razvoj Grada stvaranjem
radnih mjesta, ostvarenim financijskim
rezultatima poslovanja, ulaganjima i
Sirenjem poslovanja itd.




6.3. Strateski projekti

U nastavku je pobrojeno 10 klju¢nih strateskih projekata Grada Labina za razdoblje od 2016. do 2020.
godine. Oni su dijelom u fazi pripreme i ocekuje se njihovo intenzivnije financiranje iz fondova
Europske unije. Za strateske projekte planira se ukupno izdvojiti 348.590.000 kn, a iz Gradskog
prorac¢una u razdoblju 2016.—2018. 71.090.000 kn.

Izvori financiranja projekta do 2020. godine

vps Ukupna
Red. br LRI vrijednost Lokacija P éi
o Naziv projekta kod u N - Lokalni omoci J
projekta prol « | proiektau | projekta oka'ni Europske aNa | ostali izvori
SRUP-u kunama proraéun unije poduzeéa

Poslovna zona Vinez —
opremanje infrastrukturom
1. (radovi) 1.1.1. 5.000.000,00 |(Grad Labin| 5.000.000,00

Rekonstrukcija osnovne
umjetnicke Skole (projekt i

2. radovi) 1.2.2. 10.840.000,00 |Grad Labin| 10.840.000,00
Izgradnja zgrade za
3. drustveno poduzetnistvo 1.2.2. Grad Labin
Promet i parking Rabac 1.3.1. 1.500.000,00 |(Grad Labin| 1.500.000,00
Modernizacija i nabava
5. medicinskih uredaja 2.1.1. Grad Labin
Djecji vrti¢ Vinez (novi) I. faza
6. - projekt i radovi 2.4.1. 17.650.000,00 |Grad Labin| 10.150.000,00 7.500.000
7. Sportska infrastruktura 2.6.1. 8.360.000,00 |Grad Labin| 8.360.000,00

Infrastruktura u

starogradskoj jezgri i
poplocenje parternih
8. povrsina (projket i radovi) 3.1.1. 2.740.000,00 |Grad Labin| 2.740.000,00

Izgradnja komunalne
infrastrukture - odvodnja
9. Labin Rasa Rabac 3.2.1. 300.000.000,00 |Grad Labin| 30.000.000,00 | 216.000.000,00 | 54.000.000,00

Rekonstrukcija i sanacija
rudarskih kupaonica, tople
eze i $ahta u sklopu
rudarskog kompleksa Pijacal
10. (projekt i radovi) 3.4.2. 2.500.000,00 |Grad Labin| 2.500.000,00

Ukupno 348.590.000 71.090.000,00 |216.000.000,00 | 54.000.000,00| 7.500.000

VII. HORIZONTALNA NACELA

U procesu izrade Strategije razvoja Grada Labina do 2020. godine u svim se koracima i aktivhostima
vodilo racduna o usuglasenosti s dvama klju¢nim horizontalnim nacelima — nacelu nediskriminacije i
nacelu odrZivog razvoja. Uskladenost s tim nacelima vidljiva je u sadrZaju analize stanja i SWOT
analize, osobito analize trzZista rada i analize drustveno-gospodarskih djelatnosti s implikacijama za
stanje okolisa. U analizi trziSta rada tako se osobita vaznost pridaje ravnopravnom pristupu trzistu
rada za najranjivije drustvene skupine — Zene, mlade i starije osobe. U sklopu cilja 4 — Jacanje
labinskog identiteta i njegove prepoznatljivosti takoder je osobita paznja posvecena ravnopravnoj
ukljucenosti etnickih manjina u proces jacanja ukupnog razvoja Grada Labina. U analizi poduzetnickog
sektora prednost ¢e se davati poduzetnickim ulaganjima orijentiranima na ,zelene” inicijative koje ne
predstavljaju pritisak na okoliS i pridonose odrZivom razvoju Grada. Slicno, u sektoru turizma
naglasak je na poticanju odrZivog turizma razvijanjem turistickih proizvoda i usluga kojima ce se
postovati ograni¢enja okolisa (npr. odrZivim upravljanjem prirodnom bastinom u funkciji jacanja
razvoja turizma). U odnosu na definirane strateske ciljeve, naglasak na zastitu okolisa i odrZivi razvoj




vidljiv je u sadrzZaju cilja 3 — Jacanje infrastrukture, zastite okolisa i odrZivog upravljanja prostorom i
resursima i svim prioritetima koji podupiru ostvarenje tog cilja (npr. 3.1. Osigurati visoke ekoloske
standarde putemkomunalne opremljenosti gradskog podrucja, 3.3. Povecanje efikasnosti upravljanja
odrzivim razvojem). Ciljem 2 — Razvoj ljudskih resursa i visoka kvaliteta Zivota izravno se djeluje na
zadovoljenje nacela nediskriminacije, sto je uocljivo i u sadrzaju prioriteta i mjera u sklopu tog cilja
(npr. 2.3. Smanjenje nezaposlenosti, 2.4. Smanjivanje iseljavanja mladih i visokoobrazovanih, 2.5.
Povecanje socijalne ukljuenosti gradana). Ostalim ciljevima, prioritetima i mjerama takoder se
pridonosi realizaciji tih nacela, i to kroz tzv. ,soft“ mehanizme ja¢anja ravnopravnosti svih drustvenih
skupina i svijesti lokalne zajednice o potrebi zastite okolisa i poticanja odrzZivog razvoja Grada Labina
(npr. 3.5. Jacanje kapaciteta organizacija civilne zastite i civilne zaStite, 4.2. Razvoj multikulturalizma
itd.).
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